
 

แผนปฏิบัติการ (Action Plan) 
ประจำปงบประมาณ 2569 

 
 
 

 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน 

จังหวัดอุทัยธานี 
 



ตัวช้ีวัดหลัก 1.อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 20 ต่อแสนการเกิดมีชีพ
ตัวช้ีวัดรอง  1.ร้อยละ 60  ของหญิงต้ังครรภ์  ฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์

      2.ร้อยละ 75   ของหญิงต้ังครรภ์ได้รับบริการฝากครรภ์ครบ 5 คร้ังตามเกณฑ์

      3.ร้อยละ 65 ของหญิงคลอดได้รับบริการเย่ียมหลังคลอดครบ 3 คร้ังตามเกณฑ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

1 พัฒนาระบบบริการใน
งานอนามัยแม่และเด็ก
(บริการฝากครรภ์
คุณภาพ,งานคลีนิค
สุขภาพเด็กดีและงาน
เย่ียมหลังคลอดให้ได้
มาตรฐานขององค์กร
อนามัยโลก)

1.เพ่ือน าเสนอการ
วิเคราะห์สถานการณ์
ภาวะสุภาพแม่และเด็ก
และการน าเสนอผล
การด าเนินงานอนามัย
แม่และเด็ก

1.พัฒนาบริหารจัดการ MCH 
Board ระดับอ าเภอ       1.1.
จัดประชุมคณะกรรมการ MCH
 Board ระดับอ าเภออย่างน้อย
 3 คร้ัง/ปีหรือทุกคร้ังท่ีมีเร่ือง
เร่งด่วน

คณะกรรการ 
MCH Board    
จ านวน 25 คน

/ / /       2,250 Cup ทัพทัน  นิภาดา อยู่ย่ิง
เนาวรัตน์ ธรรมสละ   

  นัทรี เตมียนันท์

2เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้เชิง
วิชาการและนวตกรรม
ใหม่แก่ผู้รับผิดชอบงาน
อนามัยแม่และเด็ก

1.2จัดประชุมวิชาการงาน
อนามัยแม่และเด็ก

ผู้ปฏิบัติงาน
อนามัยแม่และ
เด็ก Cup ทัพทัน

/  นิภาดา อยู่ย่ิง
เนาวรัตน์ ธรรมสละ   

  นัทรี เตมียนันท์

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

      4.ร้อยละ 100 ของหญิงต้ังครรภ์ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน ธาตุเหล็กและกรดโฟลิค

งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบระยะเวลาด าเนินการล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์   กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง    
     (รายละเอียดกิจกรรม)

เป้าหมาย/
จ านวน

แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

โครงการ 1 พัฒนาสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย

กลุ่มงาน ส่งเสริมสุขภาพ........ ผู้รับผิดชอบ นางนิภาดา อยู่ย่ิง/นางเนาวรัตน์ ธรรมสละ/นางสาวนัทรี เตมียนันท์  โทรศัพท์   086-4569915



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบระยะเวลาด าเนินการล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์   กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง    
     (รายละเอียดกิจกรรม)

เป้าหมาย/
จ านวน

3.เพ่ือเป็นการเพ่ิม
ศักยภาพของเจ้าหน้าท่ี
ในการดูแลหญิง
ต้ังครรภ์และหญิงหลัง
คลอดได้อย่างมี
มาตรฐาน

2.จัดอบรมฝึกทักษะพัฒนาการ
ให้บริการงานครรภ์คุณภาพแก่
รพ.สต.ท่ียังไม่ได้เปิดให้บริการ
งานฝากครรภ์โดยให้เจ้าหน้าท่ี
เข้ามาฝึกปฏิบัติประสบการณ์
ให้บริการในคลีนิคฝากครรภ์
ของรพ. จัดท าแผนการฝึก   3.
 ลงเย่ียมพ้ืนท่ี รพสต.ท้ัง 16 
แห่งเพ่ือเป็นการสร้างขวัญและ
ก าลังใจและประเมิน
ความก้าวหน้าในการปกิบัติ
งานอนามัยแม่และเด็ก

จัดต้ังคลินิค
บริการฝาก
ครรภ์คุณภาพ 
ใน รพ.สต. 16 
แห่ง               
                    
                    
                    
                    
                   
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน
 อนามัยแม่และ
เด็กในรพสต.ท้ัง
 16 แห่ง

/  นิภาดา อยู่ย่ิง
เนาวรัตน์ ธรรมสละ   

  นัทรี เตมียนันท์

4.เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์
ทุกคนได้รับบริการ
อย่างมีคุณภาพ ตามขุด
สิทธิประโยชน์

3.หน่วยบริการจัดบริการให้
หญิงต้ังครรภ์ทุกคนตามเกณฑ์
คุณภาพและครบถ้วน คือได้รับ
ยาเม็ดเสริมไอโอดีน ยาธาตุ
เหล็ก ยาโฟลิกและแคลเซียม 
การฉีดวัคซีนDT และวัคซีน
ไข้หวัดใหญ๋ ตามเกณฑ์

หญิงต้ังครรภ์ทุก
คน

/ / / /   -  -



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย.

งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบระยะเวลาด าเนินการล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์   กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง    
     (รายละเอียดกิจกรรม)

เป้าหมาย/
จ านวน

5.เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้และตระหนักใน
การฝากครรภ์

4.เสริมสร้างความรู้ด้านสุขภาพ
เพ่ือปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพของประชาชน           
            4.1 ประชาสมพันธ์
การบริการฝากครรภ์ก่อน 12 
สัปดาห์การฝากครรภ์ตาม
เกณฑ์คุณภาพผ่านส่ือต่างๆ
เช่นคล่ืนวิทยุชุมชน ท่ีประชุม
หมู่บ้าน อสม และการจัด
กิจกรรมเชิงรุก

/ / /  นิภาดา อยู่ย่ิง
เนาวรัตน์ ธรรมสละ   

  นัทรี เตมียนันท์

6.ควบคุมก ากับติดตาม
การด าเนินงานให้
เป็นไปตามเป้าหมาย

5. ลงพ้ืนท่ี รพสต.ท้ัง 16 แห่ง
เพ่ือติดตามเย่ียม และประเมิน
ความก้าวหน้าในการ
ปฏิบัติงานอนามัยแม่และเด็ก 
ข้อมูลจาก HDC



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4
1 ส่งเสริมวัยใส สูงดีสมส่วน

 ฟันสวยและหลับฝันดี
ด้วยนิทานก่อนนอน

1.เพ่ือสร้างกิจกรรมแนวทาง
เดียวกันเพ่ือส่งเสริมความสูง
เด็ก

1.ส่งเสริมให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จัดกิจกรรมกลางแจ้งท่ีส่งเสริม
ความสูงเด็ก

ศพด.ใน อ.ทัพทัน จ านวน 
13 แห่ง

   / กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพของ

ท้องถ่ิน

รพ.สต.-อปท. 
ณิชนันท์, รัตนา

2.ส่งเสริมให้เด็กได้รับอาหารโปรตีน
(นม)ทันทีหลังจากเล่นกิจกรรม
กลางแจ้ง

      /

3.การให้ความรู้ผู้ปกครองเร่ืองการ
ส่งเสริมให้เด็กนอนหลับยาวช่วง
กลางคืน (21.00-03.00น.)เพ่ือ
ส่งเสริมให้ร่างกายหล่ัง Growth 
Hormone

   /

4.ติดตามช่ังน  าหนักก่อน-หลังด าเนิน
โครงการ

   /    /

กลุ่มงาน/หน่วยงาน      งานสร้างเสริมสุขภาพ      ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางณิชนันท์ เตยหอม  / นางรัตนา สุขเกษม    โทรศัพท์    089-9592488

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

        1.3.ร้อยละ 90 ของเด็ก 0-5 ปีท่ีมีพัฒนาการ สงสัยล่าช้า ได้รับการติดตาม

        1.4.ร้อยละ 60 ของเด็กท่ีมีพัฒนาการล่าช้า ได้รับการกระตุ้นพัฒนาด้วย TEDA4I

แผนงาน ท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย

โครงการ  1.การพัฒนาสุขภาพกลุ่มสตรีและปฐมวัย

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ระดับความาส าเร็จของการพัฒนาการเด็กตามเกณฑ์มาตรฐาน

                 2. ร้อยละ > 54 ของเด็ก 0-5 ปี มีรูปร่างดีสูงสมส่วน    และมีส่วนสูงเฉล่ีย เม่ืออายุ 5 ปี ชาย113 ซม./หญิง 112 ซม.

ตัวช้ีวัดรอง   1.1.ร้อยละ 90 ของเด็ก 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองมีพัฒนาการ ( เป้าหมาย เด็กอายุ 9-18-30-42 เดือนtype 1,3  )

                 1.2.ร้อยละ 20  ของเด็ก 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองมีพัฒนาการ สงสัยล่าช้า 



1 2 3 4

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

5.สรุปผลการด าเนินงานแต่ละ ศพด.
เพ่ือติดตามผลการด าเนินงาน

   /

2.เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านภาษาและ
กล้ามเนื อมัดเล็กสมวัย

1.จัดให้ความรู้ผู้ปกครองเร่ืองเทค
นิกการเล่านิทานให้เด็กฟัง

ศพด.ใน อ.ทัพทัน จ านวน 
13 แห่ง

   /

3.ลดให้เด็กลดการใช้
โทรศัพท์มือถือ

2.จัดซื อนิทานท่ีเหมาะสมกับการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ือแจกให้
เด็กน ากลับไปบ้าน ให้ผู้ปกครองอ่าน
ให้เด็กๆฟัง

   /

3.สรุปประเมินผลโครงการ 
หลังจากด าเนินการ 3 เดือน

   /

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ี

1.เพ่ือทบทวนความรู้เร่ือง
การใช้เคร่ืองมือ DSPM

1.ทบทวนขั นตอนการตรวจ
พัฒนาการตามช่วงอายุ  9 ,
18,30,42 และ 60 เดือน

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
รพ.สต.16 แห่ง

   / ไม่ใช้
งบประมาณ

รพ.สต.-อปท. 
ณิชนันท์, รัตนา

2.ทบทวนเร่ืองแนวทางการช่ัง
น  าหนัก และการลงข้อมูลในระบบ 
HosXp

   /

3.ทบทวนเร่ืองแนวทางการติดตาม
พัฒนาการซ  า 30 วันหลังจากท่ีพบ
เด็กมีพัฒนาการท่ีสงสัยล่าช้า

   /

2.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การด าเนินงานให้ได้ตาม
เกณฑ์

4.นิเทศติดตามควบคุมก ากับติดตาม



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4
1  โครงการส่งเสริมเด็กไทย

สุขภาพดี สูงดีสมส่วน
1.เพ่ือเสริมสร้างความรู้เร่ือง
โภชนาการและการดูแลเด็ก
ท่ีมีปัญหาการเจริญเติบโต

1.จัดประชุมครูและผู้ปรุงประกอบ
อาหารในโรงเรียน

ทุกโรงเรียน  จ านวน 25 รร.   /  งบประมาณ
   (CUP)

ณิชนันท์  เตยหอม

2.เพ่ือประเมินภาวะการ
เจริญเติบโตของนักเรียน

2.คัดกรองภาวะโภชนาการ 2.เด็กนักเรียนช้ันป.1-ป.6   /   /   /   /

3.เพ่ือพัฒนาเด็กนักเรียน
ผอมเต้ียอ้วน ให้สูงดีสมส่วน

3.จัดกิจกรรมแก้ไขปัญหา แบบราย
กลุ่มและรายบุคคล

นักเรียนท่ีมีปัญหา ทุกคน ทุก 
รร.

  /   /   /   /

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

                  2. ร้อยละ 66 ของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน และมีคงวามสูงเฉล่ียเม่ือ อายุ 12 ปี ชาย154 ซม. หญิง 155 ซม.

ตัวช้ีวัดรอง    1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยได้รับการคัดกรองพัฒนาการและท่ีพบล่าช้าได้รับการกระตุ้น ด้วย TEDA4I

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ      ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางณิชนันท์ เตยหอม /นางรัตนา สุขเกษม    โทรศัพท์   089-9592488

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

                  2. ร้อยละ ของเด็ก  6-14 ปี มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ และรูปร่างสมส่วน

                  3. ความครอบคลุมเด็ก 6-14 ปี ได้รับการช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูง

เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แผนงาน ท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย

โครงการท่ี  2.การพัฒนาสุขภาพกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. เด็กไทยมีสติปัญญาเฉล่ียไม่ต่ ากว่า 100

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ



1 2 3 4

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

2 ทบทวนมาตรฐานโรงเรียน
ส่งเสริมผ่านเกณฑ์ระดับ
ทองและระดับเพชร

1.เพ่ือทบทวนและฟ้ืนฟู
มาตรฐานการด าเนินงาน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

1.จัดประชุมช้ีแจงผู้อ านวยการ
โรงเรียนและครูผู้รับผิดชอบงาน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพทุกแห่งใน
เขตCUPทัพทัน

1.ผู้อ านวยการโรงเรียนและครู
ผู้รับผิดชอบโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพทุกแห่ง

  /  งบประมาณ
   (CUP)

ณิชนันท์  เตยหอม

2.โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพทุกแห่ง
ประเมินตนเอง

2.โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพทุก
แห่ง

  /

2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเข้าสู่
โรงเรียนระดับทองและระดับ
เพชร

3.คณะกรรมการระดับดับอ าเภอ
ประเมินโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพท่ี
ขอรับการประเมิน

3.โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
ระดับทองร้อยละ 50 
และโรงเรียนระด้บเพชร 
จ านวน 1 แห่ง

  /

4.จัดประชุมสรุปผลการประเมิน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

  /

5.ก ากับติดตามประเมินผล   /



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)  

1 2 3 4

1 โครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งแก่ภาคี
เครือข่ายอนามัยการ
เจริญพันธ์ุในวัยรุ่น

1.เพ่ือน ำเสนอผลกำรวิเครำะห์
สถำนกำรณ์ภำวะทำงสุขภำพ
วัยรุ่นในระดับอ ำเภอ, ผลกำร
ด ำเนินงำน ปัญหำอุปสรรค
ผลงำนตำมเกณฑ์

กิจกรรมท่ี 1  พัฒนำกำรด ำเนินงำน
อ ำเภออนำมัยเจริญพันธ์แบบย่ังยืน  
                                    
1.จัดประชุมคณะกรรมกำรระดับ
อ ำเภออย่ำงน้อย3 คร้ัง/ปี หรือ
เร่งด่วน

คณะกรรมกำรอ ำเภอ
อนำมัยเจริญพันธ์ุ

  /   /   /  งบประมำณ
 (CUP)

1.เพ่ือน ำเสนอผลกำรวิเครำะห์
สถำนกำรณ์ภำวะทำงสุขภำพ
วัยรุ่นในระดับต ำบล ผลกำร
ด ำเนินงำน ปัญหำอุปสรรค
ผลงำนตำมเกณฑ์

กิจกรรมท่ี 2  พัฒนำเครือข่ำย
ต ำบลอนำมัยเจริญพันธ์ุ               
    
1.จัดประชุมคณะกรรมกำรระดับ
ต ำบลอย่ำงน้อย3 คร้ัง/ปี หรือ
เร่งด่วน

ด ำเนินกำร ทุกต ำบล /
ผ่ำนอย่ำงน้อย  4 ต ำบล
คือ ต.หนองกระทุ่ม/ต.
ทุ่งนำไทย/ต.เขำข้ีฝอย/
ต.หนองยำยดำ

  /   /   /

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

ระยะเวลาด าเนินการ

แผนงาน ท่ี 1.กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย

โครงการท่ี  2.กำรพัฒนำสุขภำพกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)    ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมำณหรือเชิงคุณภำพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1.อัตรำคลอดมีชีพในหญิงอำยุ 15-19 ปี  ไม่เกิน 27 ตอประชำกรหญิงอำยุ 15-19 ป 1,000 คน

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   1.

กลุ่มงาน/หน่วยงาน      งำนสร้ำงเสริมสุขภำพ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นำงณิชนันท์  เตยหอม      โทรศัพท์     089-9592488

ล าดับ โครงการ



1 2 3 4

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ล าดับ โครงการ

1.เพ่ือน ำเสนอผลกำรวิเครำะห์
สถำนกำรณ์ภำวะทำงสุขภำพ
วัยรุ่นในระดับอ ำเภอ, ผลกำร
ด ำเนินงำน ปัญหำอุปสรรค
ผลงำนตำมเกณฑ์

 กิจกรรมท่ี 3 พัฒนำคลินิกวัยรุ่น
ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน                   
    1.จัดประชุมคณะกรรมกำร
ท ำงำนอย่ำงน้อย3 คร้ัง/ปี หรือ
เร่งด่วน

 คณะกรรมกำรท ำงำน
คลินิกวัยรุ่น

1. เพ่ือเพ่ิมศักยภำพจนท.ในกำร
ให้ค ำปรึกษำเร่ืองกำรวำงแผน
ก ำเนิดในวัยรุ่น

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนำทักษะจนท.ใน
กำรให้ค ำปรึกษำเร่ืองกำรวำงแผน
คุมก ำเนิดให้กับวัยรุ่น                  
     
1.อบรมให้ควำมรู้เร่ืองกำรวำง
แผนกำรคุมก ำเนิดในวัยรุ่นด้วยวิธี
ต่ำงๆ                                     
    
2.กำรป้องกันโรคติดต่อทำงเพศ
สัมพันธ์ุ

จนท. 30 คน   /   /   /   /

2.ป้องกัน/แก้ไขปัญหำกำร
ต้ังครรภ์/กำรต้ังครรภ์ซ้ ำก่อนวัย
อันควร

1.เพ่ือให้ผู้ปกครองเข้ำใจลูก
วัยรุ่นและสำมำรถให้ค ำปรึกษำ 
และช่วยเหลือได้

กิจกรรมท่ี 5 พัฒนำทักษะผู้ปกครอง
ในกำรคุยกับลูกวัยรุ่นเร่ืองเพศ       
               
1.จัดอบรมผู้ปกครองเร่ืองกำร
ส่ือสำรกับลูกวัยรุ่นในเร่ืองเพศ

รพ.สต.ทุกแห่งๆ ละ 30 
คน

  /   /   /   /

2. เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยแกนน ำ
ผู้ปกครองในชุมชนเพ่ือช่วยดูแล
เด็กในชุมชน



1 2 3 4

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ล าดับ โครงการ

1.เพ่ือป้องกันกำรต้ังครรภ์ก่อน
วัยอันควร

กิจกรรมท่ี 6  ฟ้ืนฟูหน่วย S.W.A.T.
ท้ังในและนอกสถำนศึกษำ     
1.จัดอบรมให้ควำมรู้เร่ืองเพศ และ
อนำมัยเจริญพันธ์ุแก่แกนน ำเยำวชน

โรงเรียนมัธยม 2 แห่ง   /

2.มีควำมรู้เร่ืองเพศท่ีถูกต้อง โรงเรียนขยำยโอกำส 7 
แห่งนศ. กศน. 100 คน

  /   /   /

1เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีควำมรู้
ควำมเข้ำใจในเร่ืองเพศ

กิจกรรมท่ี 7 เสริมสร้ำงควำมรู้แก่
เด็กและเยำวชนป้องกันกำรต้ังครรภ์
ก่อนวัยอันควร และป้องกัน
โรคติดต่อทำงเพศสัมพันธ์

นักเรียนประถมฯ ใน รร.
ชยำยโอกำส 250 คน

  /   /   /

2.เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในกำร
จัดกำรสถำนกำรณ์เส่ียงในเร่ือง
เพศได้

2 โครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งชมรม 
TO BE NUMBER 
ONE ในชุมชนและ
สถานศึกษา

1. เพ่ือพัฒนำศักยภำพแกนน ำ กิจกรรมท่ี 1  พัฒนำชมรม TO BE 
NUMBER ONE ในสถำนศึกษ        
1. จัดอบรมแกนน ำ

โรงเรียนมัธยม 2 แห่ง    
 โรงเรียนขยำยโอกำส 7 
แห่ง

  /   /   /  งบประมำณ
 (CUP)

2. มีศูนย์เพ่ือนใจ 2. จัดต้ัง ศูนย์เพ่ือนใจ TO BE 
NUMBER ONE ในสถำนศึกษำ

  /   /   /

3. เพ่ือติดตำมผลกำรด ำเนินงำน 3. มีเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ในอ ำเภอ
ทัพทัน

 นร.แห่งละ 30 คน   /



1 2 3 4

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ล าดับ โครงการ

1. เพ่ือพัฒนำศักยภำพแกนน ำ กิจกรรมท่ี 2 พัฒนำชมรม TO BE 
NUMBER ONE ในชุมชน             
    1. จัดอบรมแกนน ำ

 PCU ละ 1 ชุมชน (5 
ชุมชน)

  /   /   /

2. มีศูนย์เพ่ือนใจ    2. มีเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ใน
อ ำเภอทัพทัน

  /

3. เพ่ือติดตำมผลกำรด ำเนินงำน   /



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย

ตัวช้ีวัดหลัก  

1.ร้อยละต าบลท่ีมีระบบ Long Term Care ในชุมชนผ่านเกณฑ์

ตัวช้ีวัดรอง

           1. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม care plan./ ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงเปล่ียนกลุ่ม 

3 ร้อยละของชมรมผู้สูงอายุคุณภาพ                                 

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานผู้สูงอายุ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเบญจมาศ  อินอ่อน    โทรศัพท์   0906948881/086-734-04201

1 2 3 4

1 โครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุไทย
เป็นหลักชัยของสังคม
 จังหวัดอุทัยธานี  
ปีงบประมาณ 2567

 เพ่ือส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุให้
สามารถดูแลตนเอง และมีส่วน
ร่วมจากภาคีเครือข่าย

1. การประเมิน/คัดกรองภาวะ
สุขภาพผู้สูงอายุ

7,521 คน cup/รพ.สต..

1.1 เจ้าหน้าท่ีทบทวนความรู้ อสม.
ท่ีจะลงไปคัดกรองโรค (ตามเล่มการ
คัดกรองท่ีจังหวัดแจก ปีงบประมาณ
 2561)

ปีละ 1 คร้ัง cup/รพ.สต..

1.2 คัดกรองแยกประเภท ปกติ 
ผิดปกติ เส่ียง

ปีละ 1 คร้ัง cup/รพ.สต..

1.4 บันทึกข้อมูลใน HOS cup/รพ.สต..
1.5 สรุป/วิเคราะห์ข้อมูล คืนข้อมูล
ให้กับพ้ืนท่ี

ปีละ 2 คร้ัง cup/รพ.สต..

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

โครงการ  การพัฒนาสุขภาพผู้สูงอายุ

2. ร้อยละของผู้สูงอายุได้รับการคัดกรองสุขภาพ 

ไตรมาส

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส



1 2 3 4

ไตรมาส

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส

2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ บุคลากร
และเครือข่ายผู้ดูแลผู้สูงอายุ

2. อบรมฟ้ืนฟูความรู้ care manger จ านวน 150 คน ปีละ
คร้ัง จ านวน 2 วัน

ศูนย์ 3 สสจ.

3.อบรมฟ้ืนฟูความรู้ care giver บูรณาการกับชมรมออก
ก าลังกาย 1 ชมรม 1 
หน่วยบริการ

cup/คปสอ. cup/คปสอ.

4. อบรม care manger รายใหม่ จ านวน 3 คน  จ านวน 10 วัน ศูนย์ 3 สสจ.
5. อบรม care giver รายใหม่ จ านวน 5 คน  จ านวน 10 วัน อบจ. สสจ.

เพ่ือพัฒนาศักยภาพชมรม
ผู้สูงอายุ

3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาชมรมผู้สูงอายุระดับอ าเภอ

อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง cup/คปสอ. cup/คปสอ.

3.2 ฝึกทักษะการดูแลตนเองให้กับ
ผู้สูงอายุ ตามโปรแกรม "ไม่ล้ม ไม่
ลืม ไม่ซึมเศร้า กินข้าวอร่อย นอน
หลับสนิท" ในชมรมผู้สูงอายุ/
โรงเรียนผู้สูงอายุ

มีการด าเนินกิจกรรมใน
ชมรมต้นแบบไม่ล้ม ไม่
ลืมฯ อย่างน้อยปีละ 6 
คร้ัง

cup/คปสอ. cup/คปสอ.

เพ่ือประเมินมาตรฐานการ
ด าเนินงาน

4.1 ประชุมทีมประเมินต าบล LTC 
ระดับจังหวัด

ปีละ 3 คร้ัง สสจ. สสจ.

การดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 4.2 ประชุมทีมประเมินต าบล LTC 
ระดับอ าเภอ ใช้การ conference

จ านวน  17 คน 
ระยะเวลา 1 วัน

cup/คปสอ.

4.3 ประเมินตนเอง ต าบล LTC 
บันทึกในระบบ online

12 ต าบล cup/คปสอ.

4.4 ทีมประเมินระดับอ าเภอลง
ประเมินตรวจรับรอง และบันทึกใน
ระบบออนไลน์

 12ต าบล cup/คปสอ.



1 2 3 4

ไตรมาส

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส

5. จัดการประกวด บุคคลต้นแบบ 
ผู้สูงอายุชาย หญิง CM CG 
นวัตกรรม/งานวิจัย ต าบล LTC 
ชมรมผู้สูงอายุ

7 ประเภท/120 คน 80000 พม. สสจ.

2 โครงการสร้างแกนน า
เตรียมความพร้อมก่อน
เข้าสู่วัยสูงอายุ 
จังหวัดอุทัยธานี 
ปีงบประมาณ 2567

วัตถุประสงค์หลัก เพ่ือส่งเสริมให้
เกิดพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค์

1. 1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
ดูแลตนเองตามโปรแกรม ไม่ล้ม ไม่
ลืม ไม่ซึมเศร้า กินข้าวอร่อย นอน
หลับสนิท"

บูรณาการกับชมรมออก
ก าลังกาย 1 ชมรม 1 
หน่วยบริการ

อปท.

1.2 ประเมินผลการดูแลตนเอง อปท cup/คปสอ.
1.3 ฝึกทักษะการดูแลตนเองต่อเน่ือง 1 คร้ัง/ปี cup/คปสอ. cup/คปสอ.

3 โครงการวัดส่งเสริม
สุขภาพ จังหวัด
อุทัยธานี 
ปีงบประมาณ 2567

วัตถุประสงค์ เพ่ือให้พระบริหาร
จัดการสุขภาพได้ด้วยตนเอง 
เพ่ิมความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
สร้างชุมชน ท้องถ่ินและองค์กร
รอบรู้สุขภาพ สู่วัดรอบรู้สุขภาพ 
(Health Literate Temple)

1.1 อบรมพระคิลานุปัฏฐาก (พระ
อาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ า
วัด-อสว.)

พระ 50 รูป เป้าหมาย
วัดต้นแบบ 8 อ าเภอ 
ภาคบรรยาย 3 วันปฏิบัติ
 ในพ้ืนท่ี 7 วัน (ภายใน 2
 เดือน) รับเกียรติบัตร 1 
วัน

cup/คปสอ. cup/คปสอ.

1.2 ตรวจคัดกรองสุขภาพพระสงฆ์ 500 รูป / 8 อ าเภอ cup/คปสอ. cup/คปสอ.
1.3 อบรมผู้น าชุมชน ประชาชน
รอบวัดต้นแบบ

500 คน cup/คปสอ. cup/คปสอ.

1.4 ช้ีแจงเกณฑ์/ประเมินวัด
ส่งเสริมสุขภาพ

1 วัด 1 หน่วยบริการ cup/คปสอ. cup/คปสอ.

1.5 สรุปผลการประเมินฯ



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)
แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย โครงการกระทรวงสาธารณสุข : การพัฒนาสุขภาพกลุ่มวัยท างาน
ตัวช้ีวัดหลัก  

1.ร้อยละต าบล 100 สมัครเข้าร่วม (10 ล้านครอบครัวไทย ออกกาลังกายเพ่ือสุขภาพ)
ตัวช้ีวัดรอง

1. ร้อยละต าบล มีชมรมท่ีมีกิจกรรมการออกก าลังกายอย่างต่อเน่ือง
2. ร้อยละต าบล ชมรมมีองค์ความรู้ด้านการดูแลสุขภาพ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานผู้สูงอายุ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเบญจมาศ  อินอ่อน    โทรศัพท์   0906948881/086-734-04201

1 2 3 4
1 โครงการ CUP ทัพทัน

 รวมใจ ออกก าลังกาย
เพ่ือสุขภาพ  
ปีงบประมาณ 2569

1.เพ่ือให้ประชาชนได้สมัครเข้า
ร่วมโครงการ (10 ล้าน
ครอบครัวไทย ออกกาลังกาย
เพ่ือสุขภาพ)

1. ระยะท่ี1 รณรงค์การออกก าลัง
กาย จัดท าฐานข้อมูล  ลงทะเบียน

จนท.รพ./สสอ/รพ.สต./
ชมรมออกก าลังกาย

รพ.สต/อปท. cup/คปสอ.

2.เพ่ือส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย
ท างานให้สามารถมีความรอบรู้
ด้านสุขภาพท่ีถูกต้อง ส่งเสริม
การออกก าลังกายให้ชุมชนเป็น
ฐาน

2. ระยะท่ี 2 ขับเคล่ือนในพ้ืนท่ี รพ.
สต.อสม.อปท.

จนท.รพ./สสอ/รพ.สต./
อสม.อปท

รพ.สต/อปท. cup/คปสอ.

3. ระยะท่ี 3 ขยายการด าเนินงานสู่
ภาคี ติดตามการด าเนินงาน

จนท.รพ./สสอ/รพ.สต./
อสม.อปท/ชมรมออก
ก าลังกาย/องกรอ์ต่าง 

ภาครัฐและเอกชน

รพ.สต/อปท. cup/คปสอ.

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาสไตรมาส



1 2 3 4

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาสไตรมาส

4. รณรงค์มหกรรมออกก าลังกาย
เพ่ือสุขภาพเน่ืองในโอกาสมหา
มงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก
รัชกาลท่ี10
  - น้อมนาพระราชดาริด้านการ
ส่งเสริมกิจกรรมการออกกาลังกาย 
ท่ีช่วยให้สุขภาพร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์

จนท.รพ./สสอ/รพ.สต./
อสม.อปท/ชมรมออก
ก าลังกาย/องกรอ์ต่าง 

ภาครัฐและเอกชน

รพ.สต./
อปท./cup/

คปสอ.

cup/คปสอ.



กลุ่มงาน/หน่วยงาน   โรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นายซาเวท วราหะ /นายอดุล สิทธิการ    โทรศัพท์   097-2795322/063-9989825

1 2 3 4

1 โครงการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงาน
คณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภออ าเภอทัพทัน
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569

1. เพ่ือให้ระบบสุขภาพอ าเภอ
ทัพทัน มีความเข้มแข็งและย่ังยืน

  1.จัดประชุมคณะกรรมการ การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และผู้เก่ียวข้อง  
 2.แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานแก้ไข
ปัญหา ในประเด็น ODOP

25-30 คน จ านวน 4 
คร้ัง

10,000 รองบจาก สสจ. ซาเวท วราหะ
อดุล สิทธิการ

2.ขับเคล่ือนการด าเนินงาน
แก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิตตาม
ประเด็นท่ีส าคัญ

3. จัดประชุมคณะอนุกรรมการฯ
พร้อมเครือข่ายสุขภาพอ าเภอทัพทัน
 เพ่ือการวางแผนและด าเนินงาน

   60 คน/ 2 คร้ัง     10,000

3.เพ่ือติดตามความก้าวหน้า 
ของคณะอนุกรรมการฯ

3.สรุปผลการด าเนินงาน 3 คร้ีง

รวมท้ังส้ิน 20,000

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2569

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

แผนงานท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ

โครงการ  การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ

ระยะเวลาด าเนินงาน

ไตรมาส แหล่ง
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด 1 ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) 

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของอ าเภอมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ( พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ

ล าดับ โครงการ
  กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง         

(รายละเอียดกิจกรรม)
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน ผู้รับผิดชอบ

งบประมาณ
รวม (บาท)



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

แผนงาน 3.แผนงานการป้องกันโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ   โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก   1.จังหวัดอุทัยธานี มีระบบฐานข้อมูลแบบบูรณาการท่ีได้มาตรฐาน มีการพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT) ท่ีสามารถปฏิบัติงานได้จริง

ตัวช้ีวัดรอง    1.ร้อยละ 100 ของผู้รับผิดชอบงานระบาดวิทยาของจังหวัดและอ าเภอผ่านการอบรมระบบฐานข้อมูลเฝ้าระวังและสารสนเทศทางโรคและภัยสุขภาพ

          2.ศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) สามารถจัดการโรคไม่ให้เกิดการระบาดหรือแพร่กระจายในวงกว้าง ไม่ให้เกิดเกินระยะการฟักตัวสูงสุดของโรค (generation 2) และจัดการภัยสุขภาพจ ากัดไม่ให้เกิน hot zone

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเนาวรัตน์  ธรรมสละ   โทรศัพท์   090-6948881/085-727-1719

ตค พย ธค มค

1 โครงการพัฒนาระบบระบาดวิทยาและ 1.เพ่ือพัฒนาระบบฐานข้อมูลเฝ้า 1.จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ 1 คร้ัง/30 คน 750 750 CUP ทัพทัน

ระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัย ระวังและสารสนเทศทางโรค เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานด้านระบาด ประชุมคร่ึงวัน

สุขภาพ และภัยสุขภาพท่ีได้มาตรฐาน JIT, CDCU Mert,mini-
Mert,MCATT

2.เพ่ือทีมตระหนักรู้สถานการณ์ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการสอบสวน
โรค

1 คร้ัง/40 คน 9,600 CUP ทัพทัน

(SAT) ปฏิบัติงานได้ตาม และการเขียนรายงานสอบสวนโรค

มาตรฐานท้ังในภาวะปกติและ โรคอย่างมีคุณภาพ (Full Report)

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 3 คัดเลือกผู้ปฏิบัติงานด้านระบาด 2 คน CUP ทัพทัน

3.เพ่ือยกระดับการพัฒนาระบบ วิทยา และควบคุมโรค เป็นตัวแทน

ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินให้
สามารถ

อ าเภอ ประกวด คนดีศรีระบาด

รับมือภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข

(ระดับต าบล)

ท่ีเกิดจากโรคและภัยสุขภาพได้ 4.ตรวจสอบคุณภาพข้อมูลรายงาน 17 แห่ง CUP ทัพทัน

ทางระบาดวิทยา(รง.506)ของ

สต.ทุกแห่ง ปีละ 1 คร้ัง

5.ติดตามควบคุม ก ากับและ
ประเมิน

4 คร้ัง/ปี CUP ทัพทัน

ผลการด าเนินงานระบาดวิทยา

ไตรมาส

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส

งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ



ตค พย ธค มค

ไตรมาสล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส

งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ข้ันตอนท่ี 1 6.จัดท าค าส่ังแต่งต้ังศูนย์
ปฏิบัติการ

ค าส่ังฯ 1 ฉบับ  CUP ทัพทัน

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขและ

คณะท างานตามระบบบัญชาการ

เหตุการณ์ภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุขระดับอ าเภอEOC

7.ประสานผู้เก่ียวข้องจัดท าค าส่ัง

ทีม Operation ได้แก่ SRRT,JIT,

CDCU, Mert,mini-Mert,MCATT

ข้ันตอนท่ี 2 8.ทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (SAT)  

อ าเภอสามารถเฝ้าระวังตรวจจับ
และประเมินสถานการณ์การเกิดโรค

และภัยสุขภาพในพ้ืนท่ีได้

  8.1.จัดท าตารางการปฏิบัติงาน  

ของทีมตระหนักรู้สถานการณ์

(SAT) อ าเภอ เป็นรายปี

(ปีงบประมาณ) โดยระบุผู้ประสาน

งานหลักด้านข้อมูลเป็นรายสัปดาห์

  8.2.SATอ าเภอ รายงานการ
ตรวจ

CUP ทัพทัน

เกิดโรคและภัยท่ีผิดปกติประจ า

สัปดาห์(SAT Weekly report)

ทุกสัปดาห์

 8.3.SAT อ าเภอ จัดท า CUP ทัพทัน

Spot Report  ตามเง่ือนไข

และเวลาท่ีก าหนด



ตค พย ธค มค

ไตรมาสล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส

งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

ข้ันตอนท่ี 3 9.จัดประชุมการวิเคราะห์ความ จนท สสอ/รพ.และ ทีม SAT 4,050 4,050 CUP ทัพทัน

เส่ียงส าคัญของโรคและภัยสุขภาพ ของ 5 กลุ่มโรค/ภัยสุขภาพ

(Rapid Risk Assessment:RRA) จ านวน 15 คน/1 วัน
ระดับจังหวัดท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ์

มาตรฐาน
10.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า จนท สสอ/รพ.และ ทีม SAT,JIT 9,600 CUP ทัพทัน

แผนรองรับภาวะฉุกเฉินของโรค ของ 5 กลุ่มโรค/ภัยสุขภาพ

และภัยสุขภาพ (All Hazards และ ทีมวิทยากร สสจ..

 Plan)ท่ีส าคัญ และมีโอกาสเกิดข้ึน จ านวน 20 คน /2 วัน

สูงในพ้ืนท่ี

  10.1.การจัดการภาวะฉุกเฉิน  

ทางด้านสาธารณสุข (Public

Health  Emergency  

Management : PHEM:2P2R)

  10.2.การพิจารณาคัดเลือก
กลุ่มภาระกิจตามระบบ ICS ท่ีเหมาะสม 
ส าหรับแต่ละ hazard

  10.3.การทบทวน จัดท า 
Flow-chartท่ีเหมาะสม ส าหรับแต่ละ hazard

ข้ันตอนท่ี 4 11.น าระบบการบัญชาการ
เหตุการณ์

CUP ทัพทัน

ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข (ICS)

มาใช้จริงอย่างน้อย 1 คร้ัง

  11.1.รายงานผลการบัญชาการ

เหตุการณ์และปฏิบัติงานตาม IAP
 ของเหตุการณ์ฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
 หรือ



ตค พย ธค มค

ไตรมาสล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส

งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

  11.2.มีรายงานการฝึกซ้อมแผน
ในภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขโดย
ก าหนดวิธีปฏิบัติการ พร้อมท้ังข้อส่ังการ
ไปยังหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องตาม
แบบฟอร์ม IAP  11.3.กรณีมีการ Activate EOC

ต้องส่ง Weekly Report ให้ 
สสจ./สคร.จนกว่าจะ Deactivate EOC

ข้ันตอนท่ี 5 12.จัดท าทะเบียนรายช่ืออัตรา
ก าลังคน

CUP ทัพทัน

ของหน่วยงาน (ระดับจังหวัด ถึง
ระดับอ าเภอ) ท่ีเข้าร่วมสนับสนุนหรือ

ปฏิบัติงานในศูนย์ปฏิบัติการภาวะ

ฉุกเฉิน (EOC) ตามระดับความ
รุนแรงของโรคและภัยสุขภาพท่ีกรม
ควบคุมโรคก าหนดไว้ (4 ระดับ)

0 4,050 0 750 24,000 0 0รวมงบประมาณท้ังโครงการ (บาท)



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4

1 การป้องกันการเสีย 1.เพ่ือลดอัตราการเสียชีวิต 1.จัดต้ังคณะกรรมการผู้ก่อการดี - รพ.สต.ท้ัง 16 แห่ง P ณิชนันท์ เตยหอม

ชีวิตจากการจมน้้าใน จากการจมน้้าในเด็กอายุ ป้องกันการจมน้้า - โรงเรียนในเขตอ้าเภอ

เด็กอายุน้อยกว่า15 ปี น้อยกว่า 15 ปี (Merit Maker Drown No More) ทัพทัน P P P P

2.ประชุมช้ีแจงการด้าเนินงาน -ผู้น้าชุมชน
เพ่ือป้องกันการจมน้้าของเด็กในพ้ืนท่ี P P P P

3.ส้ารวจและจัดการแหล่งน้้าเส่ียง P P P P

4.จัดการเรียนการสอนในโรงเรียน
เร่ืองการช่วยชีวิตและการป้องกัน P P P P

การจมน้้า P P

5.ประชาสัมพันธ์การป้องกัน P P P P

การจมน้้าในชุมชน P

6.ประชุมให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง
ในโรงเรียนและศูนย์เด็กเล็ก
7.สอบสวนอุบัติเหตุการจมน้้าทุกราย
8.สรุปผลการป้องกันการเสียชีวิต
จากการจมน้้า

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ
รวม (บาท)

แผนงาน ท่ี 3. การป้องกันและควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ  พัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. อัตราการเสียชีวิตจากการจมน้้าของเด็กอายุน้อยกว่า 15 ปี

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   1.

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ         ผู้รับผิดชอบแผนงาน        นางณิชนันท์  เตยหอม       โทรศัพท์     089-9592488



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4

1 การด าเนินงานป้อง 1.ต้ังคณะท างานด้านป้องกัน 1. เพ่ือหาแนวทางใน - คณะกรรมการ P

อุบัติเหตุทางท้องถนน อุบัติเหตุบนท้องถนนระดับ การป้องกันการเกิดอุบัติ ป้องกันอุบัติเหตุ
ในอ าเภอทัพทัน อ าเภอและประชุมคณะท างาน บนท้องถนนและป้องกัน บนท้องถนนระดับ

2.การจัดการข้อมูล การเสียชีวิต อ าเภอ/ต าบล P P P P

     2.1 บูรณาการข้อมูล 3 ฐาน 2.เพ่ือพัฒนาระบบข้อ - รพ.สต.ท้ัง 17 แห่ง
     ผ่านโปรแกรม E-accident มูลอุบัติเหตุ ของอ าเภอ - ผู้น าชุมชน
     2.2 ติดตาม ประเมินผล เพ่ือน าไปวิเคราะห์หา ณิชนันท์ เตยหอม
     บูรณาการข้อมูล สาเหตุการเกิด และแนว
     2.3 สอบสวน Dead Case ทางป้องกัน
      ทุกรายSRRT ระดับอ าเภอ 3.1.เพ่ือลดการเกิดอุบัติ
3.ต้ังคณะท างานด้านป้องกัน เหตุบนท้องถนน P

อุบัติเหตุบนท้องถนนระดับ
ต าบลและประชุมคณะท างาน
    3.1.ประชาสัมพันธ์รณรงค์ P P P P

    ป้องกันอุบัติเหตุในชุมชน
    3.2.สร้างชุมชนปลอดอุบัติ P P P P

    เหตุบนท้องถนน

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ
รวม (บาท)

แผนงาน ท่ี 3. การป้องกันและควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ  ป้องกันและลดการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)  ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. อัตราการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน ไม่เกิน 14 /แสนประชากร

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   1.

กลุ่มงาน/หน่วยงาน      งานสร้างเสริมสุขภาพ      ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางณิชนันท์  เตยหอม         โทรศัพท์    089-9592488

ล าดับ โครงการ



1 2 3 4

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)ล าดับ โครงการ

    3.3 การต้ังด่านชุมชนช่วง P P

    เทศกาล
    3.4.การบังคับใช้กฎหมาย P P P P

    ของทาง สภ.ทัพทัน
4.สรุปผลการด าเนินการด้านการ P

ป้องกันอุบัติเหตุทางท้องถนน



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4

1 แผนงานควบคุม
ป้องกันโรคไม่ติดต่อท่ี
เป็นปัญหาของพ้ืนท่ี 
(โรคเบาหวาน/ความ
ดันโลหิตสูง)

1.เพ่ือค้นหาประชาชนอายุ 35
 ปีข้ึนไปท่ีมีความเส่ียงด้าน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีไม่เหมาะสม
และปรับเปล่ียนพฤติกรรมตาม
ความเส่ียงและมีพฤติกรรมท่ี
ถูกต้องในการป้องกันโรค 
HT/DM รายใหม่

    1.เฝ้าระวังคัดกรองเบาหวาน/
ความดันโลหิตสูงในประชาชนอายุ 
35 ปีข้ึนไป ปีละ 1 คร้ัง

ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึน
ไปในเขตบริการสุขภาพ

อ าเภอทัพทัน จ านวน 16
 แห่ง

/ /  ไม่ใช้
งบประมาณ

 นิภาดา อยู่ย่ิง    
รพ.สต.จ านวน 16

 แห่ง

2.เพ่ือค้นหาผู้ป่วยท่ีมีความเส่ียง
 และปรับเปล่ียนพฤติกรรม

2.คัดกรอง CVD  Risk ในผู้ป่วย
เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง

จ านวนผู้ป่วยHT/DMใน
เขตบริการสุขภาพอ าเภอ
ทัพทัน จ านวน 16 แห่ง

/ /

3.เพ่ือให้กลุ่มป่วยได้รับการดูแล
ต่อเน่ืองและเฝ้าระวัง
ภาวะแทรกซ้อน

3.กลุ่มผู้ป่วยDM/HT ได้รับการ
ตรวจภาวะแทรกซ้อน ตา,ไต,เท้า

จ านวนผู้ป่วยHT/DMใน
เขตบริการสุขภาพอ าเภอ

ทัพทัน

/ /  นิภาดา อยู่ย่ิง    
รพ.สต.จ านวน 16

 แห่ง

4.เพ่ือเสริมสร้างความรู้และ
ทักษะในการจัดการตนเองเพ่ือ
ป้องกันการเกิดภาวะแทรกซ้อน

4.จัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม
ในกลุ่มผู้ป่วยเพ่ือการควบคุมระดับ
น้ าตาลและความดัน ตลอดจนการ
ใช้ยาอย่างถูกต้อง ตามโปแกรม

จ านวนผู้ป่วยHT/DMใน
เขตบริการสุขภาพอ าเภอ
ทัพทันท่ีควบคุมระดับ

น้ าตาลและความดันไม่ได้

/ / /

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ    ผู้รับผิดชอบ    นางศิริพร อัศวบ ารุงกุล/นางนิภาดา อยู่ย่ิง/นางวลัยรัตน์ พูลสุขเสริม     โทรศัพท์  086-4569915

ไตรมาส1

แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ ควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ

ตัวช้ีวัดหลัก  1.อัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวานละอัตรากลุ่มสงสัยป่วย HT ได้รับการวัดความดันโลหิตท่ีบ้าน

ตัวช้ีวัดรอง    1.จ านวนผู้ป่วยเบาหวานรายใม่ จากกลุ่มเส่ียงเบาหวาน

                 2.กลุ่มสงสัยป่วย HT ได้รับการวัดความดันโลหิตท่ีบ้าน

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์
  กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง         
(รายละเอียดกิจกรรม)

เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ



1 2 3 4

ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ    ผู้รับผิดชอบ    นางศิริพร อัศวบ ารุงกุล/นางนิภาดา อยู่ย่ิง/นางวลัยรัตน์ พูลสุขเสริม     โทรศัพท์  086-4569915

ไตรมาส1

โครงการ ควบคุมโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพ

ตัวช้ีวัดหลัก  1.อัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียงเบาหวานละอัตรากลุ่มสงสัยป่วย HT ได้รับการวัดความดันโลหิตท่ีบ้าน

ตัวช้ีวัดรอง    1.จ านวนผู้ป่วยเบาหวานรายใม่ จากกลุ่มเส่ียงเบาหวาน

                 2.กลุ่มสงสัยป่วย HT ได้รับการวัดความดันโลหิตท่ีบ้าน

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์
  กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง         
(รายละเอียดกิจกรรม)

เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ
รวม (บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

5.จัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม
แก่กลุ่มเส่ียง(ใกล้ป่วย) ในชุมชน โดย
ใช้บุคคลต้นแบบการปรับเปล่ียน
พฤติกรรม จากกลุ่มผู้ป่วย เป็นส่ือ

/ / /

6. พัฒนาศักยภาพเครือข่าย อสม.
และผู้น าชุมชนในการควบคุมป้องกัน
โรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

/  

7.ประชาสัมพันธ์ สร้างความรู้ 
ความตระหนักแก่ประชาชนในการ
ดูแลพฤติกรรมสุขภาพตนเองเพ่ือ
ป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

/ / / /

8.ติดตามข้อมูลสถานการณ์ การ
ควบคุมระดับน้ าตาล/ความดัน ใน
ผู้ป่วย และการพบผู้ป่วยเบาหวาน
ความดัน รายใหม่

 นิภาดา อยู่ย่ิง    
รพ.สต.จ านวน 16

 แห่ง

9.น าเสนอข้อมูลสถานการณ์แก่
ผู้บริหารเครือข่าย คณะกรรมการ
ระบบสุขภาพอ าเภอ และเครือข่าย
ผู้น าชุมชน

/ /



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4
1 โครงการเร่งรัดการด าเนินงาน

ป้องกันควบคุมโรคติดต่อท่ี
ป้องกันได้ด้วยวัคซีน cup ทัพ
ทัน ปีงบประมาณ 2567

1. เพ่ือเร่งรัดและรักษาระดับ
ความครอบคลุมการได้รับวัคซีน
ทุกชนิดในกลุ่มเป้าหมาย

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ปี
 2569

รพ.สต.ทุกแห่ง( 16)    /

นิภาดา อยู่ย่ิง

2.ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการ
งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคตาม
มาตรฐานการด าเนินงานฯและ
ติดตามความครอบคลุมตาม
กลุ่มเป้าหมาย พร้อมท้ังการบันทึก
ข้อมูลให้ครบถ้วน

รพ.สต.ทุกแห่ง( 16)   /   /   /   / รพ.สต. ทุกแห่ง
 /นิภาดา อยู่ย่ิง

3.บริหารจัดการคลังวัคซีน 
สนับสนุน รพ.สต.

 รพ.ทัพทัน 1 แห่ง ศยามล/นิภาดา

4. ประเมินมาตรฐานการ
ด าเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค

รพ.สต.ทุกแห่ง( 16)    / นิภาดา/รัตนา/
ภก.กมล

                 3. ค้นหาผู้ป่วยอาการกล้ามเน้ืออ่อนแรงแบบเฉียบพลัน (Acute Flaccid Paralysis : AFP) ไม่น้อยกว่า 2 ราย
ตัวช้ีวัดรอง   1. ร้อยละ 80 ของสถานบริการ ด าเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
                 2. ร้อยละ 80 ของสถานบริการท่ีสุ่มประเมิน ด าเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
กลุ่มงาน/หน่วยงาน       สสอ.ทัพทัน      ผู้รับผิดชอบแผนงาน         นางนิภาดา อยู่ย่ิง / นางรัตนา สุขเกษม / นางสาวศยามล แจ้งอ่ิม           โทรศัพท์  086-4569915

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ตัวช้ีวัดหลัก  1. อัตราป่วยด้วยโรคติดต่อท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีนลดลงจากปีท่ีผ่านมา

แผนงาน.3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ   การป้องกันควบคุมโรคท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

                 2. อัตราความครอบคลุมการได้รับวัคซีนทุกชนิดในกลุ่มเป้าหมาย ≥ร้อยละ 90 ยกเว้น MMR1 และ MMR2 ≥ร้อยละ 95 และวัคซีนใน นร. ≥ร้อยละ 95 รายโรงเรียน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน



1 2 3 4

                 3. ค้นหาผู้ป่วยอาการกล้ามเน้ืออ่อนแรงแบบเฉียบพลัน (Acute Flaccid Paralysis : AFP) ไม่น้อยกว่า 2 ราย
ตัวช้ีวัดรอง   1. ร้อยละ 80 ของสถานบริการ ด าเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
                 2. ร้อยละ 80 ของสถานบริการท่ีสุ่มประเมิน ด าเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
กลุ่มงาน/หน่วยงาน       สสอ.ทัพทัน      ผู้รับผิดชอบแผนงาน         นางนิภาดา อยู่ย่ิง / นางรัตนา สุขเกษม / นางสาวศยามล แจ้งอ่ิม           โทรศัพท์  086-4569915

ตัวช้ีวัดหลัก  1. อัตราป่วยด้วยโรคติดต่อท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีนลดลงจากปีท่ีผ่านมา

โครงการ   การป้องกันควบคุมโรคท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

                 2. อัตราความครอบคลุมการได้รับวัคซีนทุกชนิดในกลุ่มเป้าหมาย ≥ร้อยละ 90 ยกเว้น MMR1 และ MMR2 ≥ร้อยละ 95 และวัคซีนใน นร. ≥ร้อยละ 95 รายโรงเรียน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

5. ร่วมกับทีม สสจ. สุ่มส ารวจความ
ครอบคลุมการได้รับวัคซีนทุกชนิด
ในประชากรพ้ืนท่ีเส่ียง

รพ.ทัพทัน และ รพ.สต. 1
 แห่ง

มิ.ย. ก.ค.             -   
นิภาดา/รัตนา/

ภก.กมล

6. ประเมินผลงานสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค จากระบบ HDC ปีละ
2 คร้ัง

รพ.สต. ทุกแห่ง

   /   / 0 สสจ./สสอ./รพ.

2. เพ่ือก าจัดและกวาดล้างโรค
ตามพันธะสัญญานานาชาติ และ
เฝ้าระวังโรคติดต่อท่ีป้องกันได้
ด้วยวัคซีน (โปลิโอ,หัด)

1.เร่งรัดและติดตามความ
ครอบคลุมการให้บริการวัคซีน ใน
กลุ่มเป้าหมาย และเก็บตก รพ.สต. ทุกแห่ง

รพ.สต. ทุกแห่ง
 /นิภาดา

2.เฝ้าระวังและค้นหาผู้ท่ีเจ็บป่วย
ด้วยโรคท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน ประชาชนในพ้ืนท่ีอ.ทัพทัน

รพ.สต. ทุกแห่ง
 /นิภาดา



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด(ร้อยละ 80)

ตัวช้ีวัดรอง  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (ผักและผลไม้)

                2.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกล่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (นมโรงเรียน)

                3.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด(ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารหรืออาหารกลุ่มเป้าหมาย)

                4.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เคร่ืองส าอางค์)

                5.ร้อยละของยาแผนโบราณกลุ่มเส่ียงปลอดภัย ไม่พบการปลอมปนสเตียรอยด์

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งาน.คุ้มครองผู้บริโภค สสอ.ทัพทัน      ผู้รับผิดชอบแผน      นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/เภสัชกมล พลับจ่าง      โทรศัพท์      087-8399766

ตค พย ธค มค

1 โครงการอาหารปลอดภัย
อ าเภอทัพทัน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569

1.เพ่ือให้ประชาชนในอ าเภอทัพทัน
ได้บริโภคอาหารท่ีปลอดภัยและมี
คุณภาพอาหารท่ีจ าหน่ายมีความ
ปลอดภัยจากโรคและสารปนเป้ือน

1.จัดซ้ือชุดทดสอบค่าชุดทดสอบสารปลอมปนใน
อาหารท้ังด้านเคมีและจุลินทรีย์ เพ่ือใช้ในการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง
2.สุ่มเก็บตัวอย่างอาหารสด ตรวจสารหาปนเป้ือน
จากแหล่งจ าหน่ายในร้านอาหาร แผงลอยจ าหน่าย
อาหาร ตลาดเกษตรปลอดภัยและแหล่งชุมชน

16 หน่วย
บริการ

กองทุน
หลักประสุข
สุขภาพต าบล

cup/คปสอ.

2.เพ่ือป้องกันควบคุมโรคติดต่อท่ี
เกิดจากอาหารและน้ าเป็นส่ือ

3.สุ่มเก็บตัวอย่างอาหารแปรรูปกลุ่มเส่ียงท่ีแหล่ง
ผลิตในอ าเภอทัพทัน

ไตรมาส

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 3.คุ้มครองผู้บริโภคด้านผลตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/
จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด(ร้อยละ 80)

ตัวช้ีวัดรอง  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (ผักและผลไม้)

                2.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกล่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (นมโรงเรียน)

                3.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด(ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารหรืออาหารกลุ่มเป้าหมาย)

                4.ร้อยละของผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เคร่ืองส าอางค์)

                5.ร้อยละของยาแผนโบราณกลุ่มเส่ียงปลอดภัย ไม่พบการปลอมปนสเตียรอยด์

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งาน.คุ้มครองผู้บริโภค สสอ.ทัพทัน      ผู้รับผิดชอบแผน      นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/เภสัชกมล พลับจ่าง      โทรศัพท์      087-8399766

ตค พย ธค มค

ไตรมาส

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 3.คุ้มครองผู้บริโภคด้านผลตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

รวมงบ
ประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/
จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาส

3.เพ่ือส่งเสริม พัฒนาและยกระดับ
คุณภาพผลิตภัณฑ์ด้านอาหารและ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชนท่ีผลิตและ
จ าหน่ายในพ้ืนท่ีอ าเภอทัพทัน ให้มี
ความปลอดภัย

4.ร่วมตรวจประเมินสถานท่ีผลิตอาหารให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์มาตรฐาน GMP/Primary GMP 
พร้อมพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการผลิตและ
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์สุขภาพ ให้สามารถผลิต
ผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
5.ประชาสัมพันธ์เสริมสร้างความรู้ความปลอดภัย
ด้านอาหาร(อาหารสด อาหารแปรรูป)เพ่ือ
ปรับเปล่ียนฟฤติกรรมสุขภาพของประชาชน

รวมงบประมาณท้ังโครงการ



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4

1 1.เพ่ือเฝ้าระวังสารพิษตกค้าง
จากสารเคมีทางการเกษตรแก่
ประชาชน

1.เฝ้าระวัง  ซักประวัติ ตรวจวินิจฉัย
 ผู้ป่วยท่ีมีอาการสงสัยว่าได้รับ
สารพิษจากเคมีเกษตร รายงาน
ข้อมูลเข้าระบบ

ผู้ป่วยท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงใช้
สารเคมีทางการเกษตร 
ทุกราย

0 รพ.สต.ทุกแห่ง

2.เพ่ือเสริมสร้างความรู้แก่
ประชาชนในเร่ืองผลกระทบ
ด้านสุขภาพจากการได้รับ
สารพิษตกค้างจากสารเคมีภาค
การเกษตร

2.รณรงรค์ให้ความรู้แก่ อสม.,ผู้น า
ชุมชน และประชาชน ในการใช้ 
Mobile Application   3.ติดต้ัง
ป้ายประชาสัมพันธ์

อสม. 908 คน  และ
ประชาชน ทุกหมู่บ้าน  
รพ.สต.ทุกแห่ง

0 รพ.สต.ทุกแห่ง

3.ส่งเสริมสนับสนุนส่ือวิชาการ ทุก รพ.สต. วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์

โครงการเฝ้าระวังและ
เสริมสร้างความรู้แก่
ประชาชนในเร่ืองการ
ป้องกันอันตรายจาก

สารเคมีภาคการเกษตร

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของจังหวัดมีการขับเคล่ือนมาตรการยุติการใช้สารเคมีทางการเกษตรท่ีมีอันตรายสูงร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในระดับส่วนกลาง และภูมิภาค อย่างน้อยจังหวัดละ 1 เร่ือง

                 2.ร้อยละของจังหวัดมีระบบรับแจ้งข่าว การใช้/ป่วยจากการสัมผัสสารเคมีทางการเกษตร 3 ชนิด (พาราควอต คลอร์ไพริฟอส ไกลโฟเสต ) โดยประชาชน/อสม. ผ่าน Mobile Application สู่หน่วยบริการ 
(คลินิกสารเคมีเกษตร/คลินิกโรคจากการท างาน)

                 3.ร้อยละของจังหวัดมีการจัดท าฐานข้อมูลอาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม (Occupational and Environmental Health Profile : OEHP) ด้านเกษตรกรรม และมีการรายงานการเจ็บป่วยหรือเสียชีวิตจาก
สารเคมีทางการเกษตร (รหัสโรค T60)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน           สสอ.ทัพทัน       ผู้รับผิดชอบแผนงาน          นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์            โทรศัพท์  087-8399766

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

แผนงาน  4. การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)      ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด



1 2 3 4

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของจังหวัดมีการขับเคล่ือนมาตรการยุติการใช้สารเคมีทางการเกษตรท่ีมีอันตรายสูงร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในระดับส่วนกลาง และภูมิภาค อย่างน้อยจังหวัดละ 1 เร่ือง

                 2.ร้อยละของจังหวัดมีระบบรับแจ้งข่าว การใช้/ป่วยจากการสัมผัสสารเคมีทางการเกษตร 3 ชนิด (พาราควอต คลอร์ไพริฟอส ไกลโฟเสต ) โดยประชาชน/อสม. ผ่าน Mobile Application สู่หน่วยบริการ 
(คลินิกสารเคมีเกษตร/คลินิกโรคจากการท างาน)

                 3.ร้อยละของจังหวัดมีการจัดท าฐานข้อมูลอาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม (Occupational and Environmental Health Profile : OEHP) ด้านเกษตรกรรม และมีการรายงานการเจ็บป่วยหรือเสียชีวิตจาก
สารเคมีทางการเกษตร (รหัสโรค T60)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน           สสอ.ทัพทัน       ผู้รับผิดชอบแผนงาน          นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์            โทรศัพท์  087-8399766

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)      ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

4.ส ารวจการใช้สารเคมีเกษตร ใน
ครัวเรือน โดย อสม ด้วย แอฟ
ริเคช่ัน อสม.ออนไลน์

ทุกต าบล/รพ.สต. รพ.สต.ทุกแห่ง

5.ก ากับติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงาน

ทุก รพ.สต. 0 งบเงินบ ารุงฯ วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์

2 1.เพ่ือให้ รพ.สต.ทุกแห่ง 1.ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน อาชี
วอนามัย แก่ รพ.สต.

รพ.สต.ทุกแห่ง วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์

2.ส่งเสริมสนับสนุนให้ รพ.สต.
จัดระบบบริการวิเคราะห์ความเส่ียง
จากการประกอบอาชีพและจัดท า 
แนวทางการดูแลแนะน าตามกลุ่ม
อาชีพ

   รพ.สต.ทุกแห่ง     
แห่งละ 3 อาชีพ

วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์
รพ.สต.ทุกแห่ง

3.จัดต้ังคลินิกสุขภาพวัยท างาน ทุก รพ.สต. 16 แห่ง รพ.สต.ทุกแห่ง
4.ก ากับติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงาน รพ.สต.ทุกแห่ง

วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์

โครงการพัฒนาระบบ
บริการงานอาชีวอนา

มัย



1 2 3 4

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของจังหวัดมีการขับเคล่ือนมาตรการยุติการใช้สารเคมีทางการเกษตรท่ีมีอันตรายสูงร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในระดับส่วนกลาง และภูมิภาค อย่างน้อยจังหวัดละ 1 เร่ือง

                 2.ร้อยละของจังหวัดมีระบบรับแจ้งข่าว การใช้/ป่วยจากการสัมผัสสารเคมีทางการเกษตร 3 ชนิด (พาราควอต คลอร์ไพริฟอส ไกลโฟเสต ) โดยประชาชน/อสม. ผ่าน Mobile Application สู่หน่วยบริการ 
(คลินิกสารเคมีเกษตร/คลินิกโรคจากการท างาน)

                 3.ร้อยละของจังหวัดมีการจัดท าฐานข้อมูลอาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม (Occupational and Environmental Health Profile : OEHP) ด้านเกษตรกรรม และมีการรายงานการเจ็บป่วยหรือเสียชีวิตจาก
สารเคมีทางการเกษตร (รหัสโรค T60)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน           สสอ.ทัพทัน       ผู้รับผิดชอบแผนงาน          นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์            โทรศัพท์  087-8399766

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)      ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

3 โครงการพัฒนา
อนามัยส่ิงแวดล้อม
ของหน่วยงาน
สาธารณสุข

1.เพ่ือให้ รพ.สต.ทุกแห่งมีการ
พัฒนาส่ิงแวดล้อมของ
หน่วยงานตามเกณฑ์ 
Green&Clean Hospital และ
เป็นแบบอย่างแก่ประชาชน

 1.ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน
ส่ิงแวดล้อมใน รพ.สต.ติดดาว      
2.รพ.สต.ทุกแห่งด าเนินการจัด
ส่ิงแวดล้อม ให้เอ้ือต่อสุขภาพของ
ผู้รับบริการ

รพ.สต.ทุกแห่ง   / 0 วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์

3.ก ากับติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงาน รพ.สต.ทุกแห่ง

วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์
รพ.สต.ทุกแห่ง



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4
1 โครงการเฝ้าระวัง

สุขภาพและอนามัย
ส่ิงแวดล้อม

1.เพ่ือให้ประชาชนตะหนักในการ
ดูแลสุขภาพตนเอง และส่ิงแวดล้อมท่ี
มีผลต่อสุขภาพในชุมชน

1.เสริมสร้างความรู้ความตระหนัก
แก่ผู้น าชุมชนและประชาชน ในการ
เฝ้าระวังสุขภาพตนเองและชุมชน

ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน    
ทุก รพ.สต

   / รพ.สต.-อปท./อสม.

2.สร้างการมีส่วนร่วมของผู้น าชุมชน
 และจิตอาสา ในการเฝ้าระวัง
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน

2.รพ.สต.,อปท., อสม.จิตอาสา 
ร่วมกันออกตรวจ ความสะอาด /
สารปนเป้ือนในน  า และอาหาร เพ่ือ
เฝ้าระวังในชุมชน

ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน    
ทุก รพ.สต

     / ค่าชุดตรวจ กองทุฯ

3.สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ ในการ
เฝ้าระวังสุขภาพ และ ส่ิงแวดล้อม
ในชุมชน

3.จัดซื อ ชุดตรวจ/ชุดทดสอบ ตาม
จ านวนท่ีต้องใช้ ในแต่ละพื นท่ี ให้
เพียงพอ

ทุก อปท.

4.สรุปผลการเฝ้าระวัง คัดกรอง 
เพ่ือคืนข้อมูล แก่ชุมชน

รพ.สต.ทุกแห่ง

5.จัดประชุม เวทีประชาคมคืนข้อมูล
 และร่วมกันก าหนดมาตรการทาง
สังคมของชุมชน

อปท. ทุกแห่ง

6.สรุปผลการด าเนินโครงการ รพ.สต.ทุกแห่ง

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ระยะเวลาด าเนินการ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ

                  2.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

กลุ่มงาน/หน่วยงาน           สสอ.ทัพทัน       ผู้รับผิดชอบแผนงาน          นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์              โทรศัพท์  087-8399766

แผนงาน  4. การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม.

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)         ระบุตัวชี วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวชี วัด



1 2 3 4

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ระยะเวลาด าเนินการ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ

                  2.ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital

กลุ่มงาน/หน่วยงาน           สสอ.ทัพทัน       ผู้รับผิดชอบแผนงาน          นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์              โทรศัพท์  087-8399766

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม.

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)         ระบุตัวชี วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวชี วัด

2 โครงการเฝ้าระวัง
ผลกระทบทางสุขภาพ
จากส่ิงแวดล้อม

1.เพ่ือให้ประชาชนได้อยู่ใน
ส่ิงแวดล้อมท่ีปลอดภัยต่อสุขภาพ

1. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ 
เจ้าหน้าท่ี สาธารณสุข ในการดูแล
ปัญหาส่ิงแวดล้อม และสร้างความ
เข้าใจท่ีถูกต้องแก่ประชาชน ใน
ประเด็นส่ิงแวดล้อมกับสุขภาพ เช่น
ประเด็นภัยแล้ง  ,ฝุ่นละออง PM 
2.5 และเหตุร าคาญท่ีเกิดขึ นใน
ชุมชน  ฯลฯ

รพ.สต.ทุกแห่ง   /   / วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์  

สนับสนุน ส่ือ และแนวทางการ
ด าเนินงานแก่ รพ.สต.

  /    /     /   /



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขท่ี1  ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

1 2 3 4
1 โครงการเฝ้าระวังและ

พัฒนางานสุขาภิบาล
อาหารในโรงเรียนและ
ชุมชน

เพ่ือให้ผู้บริโภคได้รับประทาน
อาหารท่ีสะอาดปลอดภัย

1.เย่ียมส ารวจ และให้ค าแนะน า
สถภานท่ีปรุงประกอบอาหารด้าน
โครงสร้างทางกายภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน

โรงเรียน/ร้านอาหาร/
แผงลอย ในเขต CUP 
ทัพทัน จ านวน 65 แห่ง
 1 คร้ัง /ปี

 / รพ.สต.ร่วมกับ อปท.

เพ่ือให้ผู้ปรุงประกอบอาหารใน
โรงเรียน ในร้านอาหารและแผง
ลอยมีความรู้และปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาลอาหาร

2.ตรวจสอบความสะอาดของอาหาร
 น้ าด่ืม และภาชนะ ทางด้านชีวภาพ

โรงเรียน/ร้านอาหาร/
แผงลอย ในเขต CUP 
ทัพทัน จ านวน 65 แห่ง
 1คร้ัง /ปี

  /

รพ.สต./อสม.

2.อบรมให้ความรู้ผู้ประกอบการ
และผู้สัมผัสอาหารตามกฏกระทรวง

75 คน     / 4000    กองทุน อปท.

3.ตรวจเฝ้าระวังสารปนเป้ือนใน
อาหาร   -จัดหาชุดทดสอบ

รพ.สต.ร่วมกับ อปท.

4.ตรวจสารเคมีตกค้างจากการ
บริโภคผัก

รพ.สต.ร่วมกับ อปท.

สรุปผลการเฝ้าระวัง ทุก รพ.สต. วนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์  

รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ระยะเวลาด าเนินการ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ
กลุ่มงาน/หน่วยงาน           สสอ.ทัพทัน       ผู้รับผิดชอบแผนงาน          นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์              โทรศัพท์  087-8399766

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

แผนงาน  แผนงานท่ี 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

โครงการ  การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 2.ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

1 2 3 4
1 โครงการอบรมอสม.

หมอประจ าครอบครัว
ปี 2569

1.พัฒนาความรู้อสม.ในการอบรม
อสค.และดูแลประชาชนในเขต
รับผิดชอบให้มีทักษะในการ 
ปฏิบัติงานด้าน

1.อบรมให้ความรู้ปฏิบัติงานด้าน
เร่ืองการแก้ไขปัญหาในพ้ืนท่ีและ
ภาวะการเป็นผู้น า
2.ถ่ายทอดความรู้ให้แก่ อสค.

104 คน ⁄ 24,960 สสจ. อสม รพ.สต. 16 
แห่ง

2 โครงการอบรมฟ้ืนฟู
พัฒนาศักยภาพภาพ 
อสม.

1.พัฒนาความรู้ ความเข้าใจของ 
อสม.ให้มีทักษะในการปฏิบัติงาน
ด้านส่งเสริมสุขภาพและป้องกัน
โรคและแก้ไขปัญหา

1.อบรมให้ความรู้ด้านการส่งเสริม
สุขภาพและป้องกัน
2.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลการ
ปฏิบัติงาน

901 คน ⁄ 245,260 รพ.ทัพทัน ณิชนันท์  เตยหอม
 รพ.สต. 16 แห่ง

ตัวช้ีวัดรอง

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

แผนงาน 5.การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

โครงการ 2.การพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน

ตัวช้ีวัดหลัก  1 ร้อยละของครอบครัวท่ีมีศักยภาพในการดุแลสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     สสอ.ทัพทัน    ผู้รับผิดชอบ     นางณิชนันท์  เตยหอม     โทรศัพท์   089-9592488

ผู้รับผิดชอบล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลาด าเนินการ

งบประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณไตรมาส



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 2.ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2.พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดต่อ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเนาวรัตน์ ธรรมสละ   โทรศัพท์   090-6948881/085-7271719

1 2 3 4
1 โครงการยุติปัญหาวัณ

โรคและพัฒนา
เครือข่ายเพ่ือการ
ป้องกัน ดูแลรักษา
และควบคุมวัณโรค 
จังหวัดอุทัยธานี

1.เพ่ือค้นหาผู้ป่วยวัณโรคใน
กลุ่มเป้าหมาย                    
2.เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงการวินิจฉัย
วัณโรคท่ีรวดเร็ว (early 
detection)

1. เร่งรัดค้นหาผู้ติดเช้ือวัณโรคและ
ผู้ป่วยวัณโรคให้ครอบคลุมโดยการ
คัดกรองในกลุ่มเส่ียง/ลดการเสียชีวิต
ในผู้ป่วยวัณโรค

3.เพ่ือให้การรักษาผู้ป่วยวัณโรค
ด้วยมาตรฐานสากล (ISTC)

1.1 ค้นหาผู้ป่วยวัณโรคในผู้สัมผัส
ร่วมบ้านและประชากรกลุ่มเส่ียง

ผู้สัมผัสร่วมบ้าน,
ประชาชนกลุ่มเส่ียง

cup/คปสอ. cup/คปสอ.

4.เพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากร 1.2 จัดจุดคัดกรองแยกโรคเพ่ือ
ค้นหาผู้ป่วยวัณโรคในผู้ป่วยท่ีมารับ
บริการในโรงพยาบาล/รพ.สต.

17 แห่ง cup/คปสอ. cup/คปสอ.

1.3 คัดกรองค้นหาผู้ป่วยวัณโรคใน
บุคลากรสาธารณสุข

บุคลากรสาธารณสุขใน 
รพ.,สสอ.,รพ.สต.

cup/คปสอ. cup/คปสอ.

1.5 ให้การรักษาผู้ป่วยวัณโรคด้วย
มาตรฐานสากล (ISTC)

17 แห่ง cup/คปสอ.

1.6 มาตรฐานโรงพยาบาลคุณภาพ
การดูแลรักษาวัณโรค (QTB)

17 แห่ง cup/คปสอ.

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

งบประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ
ระยะเวลาด าเนินการ

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  (Service Plan)

ตัวช้ีวัดหลัก : 1. อัตราความส าเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่

ตัวช้ีวัดรอง :   -

ไตรมาส



กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเนาวรัตน์ ธรรมสละ   โทรศัพท์   090-6948881/085-7271719

1 2 3 4

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ
ผู้รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ

ตัวช้ีวัดหลัก : 1. อัตราความส าเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่

ตัวช้ีวัดรอง :   -

ไตรมาส

1.8 การก ากับการกินยาวัณโรคของ
ผู้ป่วยโดย จนท.,อสม.,อสค.

ผู้ป่วยวัณโรคทุกประเภท cup/คปสอ.

1.9 นิเทศ ติดตาม ประเมินผล การ
ด าเนินงานเป็นรายCohort

17 แห่ง/2 คร้ัง   240 1,200 cup/คปสอ. cup/คปสอ.

2. สร้างกลไกการบริหารจัดการงาน
วัณโรคอย่างย่ังยืน/พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเพ่ือการป้องกัน ดูแลรักษา
เพ่ือการป้องกัน ดูแลรักษาและ
ควบคุมวัณโรค

2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ด าเนินงานวัณโรคจังหวัดอุทัยธานี 
(DOT Meeting)

ผู้ประสานงานวัณโรค รพ.
,สสอ./จนท.,เอกซเรย์, 
ชันสูตร,34 คน

1,500 cup/คปสอ. cup/คปสอ.

2.2 จัดประชุม TB dead case 
conference เพ่ือพัฒนาระบบการ
ดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรคท่ีเส่ียงต่อ
การเสียชีวิต

แพทย์, พยาบาล
ผู้รับผิดชอบงานวัณโรค ,
รพ., สสอ./รพ.สต. 30 
คน

11,700 cup/คปสอ. cup/คปสอ.

   -      -    240    -   14,400

   -      -    240    -       14,400

รวมงบประมาณท้ังโครงการ

รวมงบประมาณท้ังแผนงาน (บาท)



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 2.ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  (Service Plan)

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2.พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดต่อ

ตัว  ช้ีวัดหลัก : 2. ลดอัตราป่วยตายด้วยโรคไข้เลือดออกไม่เกินร้อยละ 0.10

ตัวช้ีวัดรอง :  1. ต าบลท่ีเส่ียงต่อการระบาดของโรคไข้เลือดออก มีการจัดท าและด าเนินการการแผนงานป้องกันควบคุมโรค ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวั ดรอง :  2. ต าบลท่ีเกิดโรคไข้เลือดออกสามารถควบคุมโรคได้ ในระยะไม่เกิน 2 Generation  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 (ดูราย ต าบล.)

              ตัว3. ค่าดัชนีลูกน้อยุงลายใน  โรงธรรม,โรงแรม,โรงงาน ค่า CI น้อยกว่า ร้อยละ 80 / โรงพยาบาล, รพ.สต, โรงเรียน ค่า CI = 0  และชุมชน ค่า BI น้อยกว่าร้อยละ 50

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเนาวรัตน์ ธรรมสละ   โทรศัพท์   090-6948881/085-7271719

1 2 3 4
1 โครงการเฝ้าระวัง 

ป้องกันควบคุม และ
รักษา โรคไข้เลือดออก
และโรคติดเช้ือไวรัสซิกา

1. ลดอัตราป่วย และตายด้วย
โรคไข้เลือดออก และโรคติดเช้ือ
ไวรัสซิกา

1.1 หน่วยงานระดับอ าเภอ/รพ.สต. 
มีการวิเคราะห์สถานการณ์เพ่ือ
ตรวจจับการระบาด และรายงาน
สถานการณ์

CUP/รพ.สต.15 แห่ง CUP ทัพทัน      
รพ.สต.ทุกแห่ง

2. ทุกต าบลสามารถควบคุม
การรระบาดของโรคไข้เลือดออก
ได้ ในระยะไม่เกิน 2 
Generation

1.2 .หน่วยงานระดับ อ าเภอ/รพ.สต.
มีการก าหนดพ้ืนท่ีเส่ียงการระบาด
ของโรคไข้เลือดออก

CUP/รพ.สต.15 แห่ง CUP ทัพทัน/       
 รพ.สต.ทุกแห่ง

1.3 จัดท าแผนงานป้องกันควบคุม
โรคไข้เลือดออกในพ้ืนท่ีเส่ียง

CUP/รพ.สต.15 แห่ง รพ.สต.ทุกแห่ง

1.4.จัดแผนงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงานป้องกันควบคุมโรคระดับ
อ าเภอทัพทัน งบประมาณ 2569 
และรณรงค์ในควบคุมโรคในพ้ืนท่ี

485,800 
บาท

CUP ทัพทัน CUP ทัพทัน

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบล าดับ โครงการ

ตัวช้ีวัดหลัก : 1. ลดอัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกลงไม่เกินค่ามัธยฐานย้อนหลัง 5 ปี (พ.ศ.2563-2567) อย่างต่อเน่ือง ไม่เกินร้อยละ 20

ไตรมาส
งบประมาณ

(บาท)
วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ



โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2.พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดต่อ

ตัว  ช้ีวัดหลัก : 2. ลดอัตราป่วยตายด้วยโรคไข้เลือดออกไม่เกินร้อยละ 0.10

ตัวช้ีวัดรอง :  1. ต าบลท่ีเส่ียงต่อการระบาดของโรคไข้เลือดออก มีการจัดท าและด าเนินการการแผนงานป้องกันควบคุมโรค ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวั ดรอง :  2. ต าบลท่ีเกิดโรคไข้เลือดออกสามารถควบคุมโรคได้ ในระยะไม่เกิน 2 Generation  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 (ดูราย ต าบล.)

              ตัว3. ค่าดัชนีลูกน้อยุงลายใน  โรงธรรม,โรงแรม,โรงงาน ค่า CI น้อยกว่า ร้อยละ 80 / โรงพยาบาล, รพ.สต, โรงเรียน ค่า CI = 0  และชุมชน ค่า BI น้อยกว่าร้อยละ 50

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเนาวรัตน์ ธรรมสละ   โทรศัพท์   090-6948881/085-7271719

1 2 3 4

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบล าดับ โครงการ

ตัวช้ีวัดหลัก : 1. ลดอัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกลงไม่เกินค่ามัธยฐานย้อนหลัง 5 ปี (พ.ศ.2563-2567) อย่างต่อเน่ือง ไม่เกินร้อยละ 20

ไตรมาส
งบประมาณ

(บาท)
วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ

1.5 หน่วยงานระดับอ าเภอมีการเฝ้า
ระวัง และรายงานค่าดัชนีลูกน้ า
ยุงลาย ในชุมชน, โรงเรียน
,โรงพยาบาล ,และศาสนสถาน

CUP/รพ.สต.15 แห่ง   
104 หมู่บ่าน

CUP ทัพทัน        
  รพ.สต.ทุกแห่ง

1.6.อ าเภอท่ีมีการระบาด ด าเนินการ
ศูนย์ปฏิบัติการการตอบโต้ภาวะ
ฉุกเฉิน(EOC) ได้ตามมาตรฐาน

CUP/รพ.สต.15 แห่ง CUP ทัพทัน

1.7.แผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงาน
ป้องกันควบคุมโรคระดับอ าเภอทัพทัน 
งบประมาณ 2565

1.8 .สอบสวนโรคผู้ป่วยรายแรก (Index 
case) และควบคุมโรคตามมาตรการท่ีเป็น
มาตรฐาน

ร้อยละ 100 CUP ทัพทันรพ.
สต.ทุกแห่ง

1.9.จัดต้ังศูนย์ให้ค าปรึกษาท่ี SAT เภอทัพ
ทัน เพ่ือ ให้ค าปรึกษาแก่โรงพยาบาลชุมชน 
ตลอด 24 ชม.

1 ศูนย์ CUP ทัพทัน

1.8 จัดประชุมทีม Worm Room ติดตาม
โรคไข้เลือดออก

ทีม SAT,JIT 30 คน/4คร้ัง/ปี 3,000 CUP ทัพทัน

1.10 อ าเภอนิเทศ ติดตาม สนับสนุน 
ประเมินผล

4 คร้ัง/ปี 480 1,920 CUP ทัพทัน

   -      -      -    480   490,720 CUP ทัพทันรวมงบประมาณท้ังโครงการ (บาท)



โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2.พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดต่อ

ตัว  ช้ีวัดหลัก : 2. ลดอัตราป่วยตายด้วยโรคไข้เลือดออกไม่เกินร้อยละ 0.10

ตัวช้ีวัดรอง :  1. ต าบลท่ีเส่ียงต่อการระบาดของโรคไข้เลือดออก มีการจัดท าและด าเนินการการแผนงานป้องกันควบคุมโรค ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวั ดรอง :  2. ต าบลท่ีเกิดโรคไข้เลือดออกสามารถควบคุมโรคได้ ในระยะไม่เกิน 2 Generation  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 (ดูราย ต าบล.)

              ตัว3. ค่าดัชนีลูกน้อยุงลายใน  โรงธรรม,โรงแรม,โรงงาน ค่า CI น้อยกว่า ร้อยละ 80 / โรงพยาบาล, รพ.สต, โรงเรียน ค่า CI = 0  และชุมชน ค่า BI น้อยกว่าร้อยละ 50

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเนาวรัตน์ ธรรมสละ   โทรศัพท์   090-6948881/085-7271719

1 2 3 4

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบล าดับ โครงการ

ตัวช้ีวัดหลัก : 1. ลดอัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกลงไม่เกินค่ามัธยฐานย้อนหลัง 5 ปี (พ.ศ.2563-2567) อย่างต่อเน่ือง ไม่เกินร้อยละ 20

ไตรมาส
งบประมาณ

(บาท)
วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ

2 โครงการป้องกัน
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออกอ าเภอ
ทัพทัน ปีงบประมาณ 
2569

1.เพ่ือลดอัตราป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออกในอ าเภอทัพทัน ให้
ไม่เกิน 50 ต่อประชากรแสนคน

. ประชุมคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภออ าเภอทัพทัน

20 คน/2คร้ัง 4,200 CUP ทัพทัน วนาทิพย์/เนาวรัตน์

2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุขและทีมเฝ้าระวัง
สอบสวนเคล่ือนท่ีเร็วระดับ
อ าเภอ (SRRT)

 ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอด้านการ
ป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก

30 คน/2 คร้ัง 6,300 ซาเวท/วนาทิพย์

3.เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะ
แก่เครือข่าย อสม.ในการส ารวจ
ข้อมูลและเฝ้าระวังทางระบาด
วิทยาในพ้ืนท่ี เพ่ือการป้องกัน
ควบคุมโรคไข้เลือดออก

จัดอบรมเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขและทีม
เฝ้าระวังสอบสวนเคล่ือนท่ีเร็วระดับ
อ าเภอ (SRRT)

65 คน 12,900 วนาทิพย์/เนาวรัตน์

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการอาสาสมัคร
สาธารณสุขและทีมเฝ้าระวังสอบสวน
เคล่ือนท่ีเร็วระดับต าบล (SRRT) ใน
อ าเภอทัพทัน

900 คน 205,000 วนาทิพย์ /รพ.สต.
ทุกแห่ง



โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2.พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดต่อ

ตัว  ช้ีวัดหลัก : 2. ลดอัตราป่วยตายด้วยโรคไข้เลือดออกไม่เกินร้อยละ 0.10

ตัวช้ีวัดรอง :  1. ต าบลท่ีเส่ียงต่อการระบาดของโรคไข้เลือดออก มีการจัดท าและด าเนินการการแผนงานป้องกันควบคุมโรค ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวั ดรอง :  2. ต าบลท่ีเกิดโรคไข้เลือดออกสามารถควบคุมโรคได้ ในระยะไม่เกิน 2 Generation  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 (ดูราย ต าบล.)

              ตัว3. ค่าดัชนีลูกน้อยุงลายใน  โรงธรรม,โรงแรม,โรงงาน ค่า CI น้อยกว่า ร้อยละ 80 / โรงพยาบาล, รพ.สต, โรงเรียน ค่า CI = 0  และชุมชน ค่า BI น้อยกว่าร้อยละ 50

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเนาวรัตน์ ธรรมสละ   โทรศัพท์   090-6948881/085-7271719

1 2 3 4

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบล าดับ โครงการ

ตัวช้ีวัดหลัก : 1. ลดอัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกลงไม่เกินค่ามัธยฐานย้อนหลัง 5 ปี (พ.ศ.2563-2567) อย่างต่อเน่ือง ไม่เกินร้อยละ 20

ไตรมาส
งบประมาณ

(บาท)
วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ

อาสาสมัครสาธารณสุขและทีมเฝ้า
ระวังสอบสวนเคล่ือนท่ีเร็วระดับ
ต าบลด าเนินการควบคุมลูกน้ ายุงลาย
ตามแผน

อสม./รพ.สต.

วิเคราะห์สถานการณ์และคืนข้อมูล
แนวโน้มการเกิดโรคไข้เลือดออก  ใน
การประชุมหัวหน้าส่วนราชการ การ
ประชุมประจ าเดือนผู้น าชุมชน

CUP

ก ากับติดตาม สรุปประมินผล วนาทิพย์/เนาวรัตน์

228,400รวม



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 2.ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  (Service Plan)

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2.พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดต่อ

ตัว  ช้ีวัดหลัก : 2. ระดับความส าเร็จในการเตรียมพร้อมและตอบโต้การระบาดโรคติดเช้ืออุบัติใหม่  ร้อยละ 100

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   งานควบคุมโรคติดต่อ     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นางสาววนาทิพย์ สุวรรณ์พยัคฆ์/นางเนาวรัตน์ ธรรมสละ   โทรศัพท์   090-6948881/085-7271719

1 2 3 4
1 1. ลดอัตราป่วย และตายด้วย

โรคติดเช้ืออุบัติใหม่
1.1 หน่วยงานระดับอ าเภอ/รพ.สต. มีการ
วิเคราะห์สถานการณ์เพ่ือตรวจจับการระบาด 
และรายงานสถานการณ์

CUP/รพ.สต.15 แห่ง CUP ทัพทัน      
รพ.สต.ทุกแห่ง

2. ทุกต าบลสามารถควบคุม
การรระบาดของโรคติดเช้ืออุบัติ
ใหม่ ให้สงบได้ ภายใน 21 – 
28 วัน

1.2 .หน่วยงานระดับ อ าเภอ/รพ.สต.มีการ
ก าหนดพ้ืนท่ีเส่ียงการระบาดของโรคติดเช้ือ
อุบัติใหม่

CUP/รพ.สต.15 แห่ง CUP ทัพทัน/       
 รพ.สต.ทุกแห่ง

1.3 จัดท าแผนงานป้องกันควบคุมโรคติดเช้ือ
อุบัติใหม่ในพ้ืนท่ีเส่ียง

CUP/รพ.สต.15 แห่ง รพ.สต.ทุกแห่ง

1.4.จัดแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงาน
ป้องกันควบคุมโรคระดับอ าเภอทัพทัน 
งบประมาณ 2565 และรณรงค์ในควบคุมโรค
ในพ้ืนท่ี

CUP ทัพทัน CUP ทัพทัน

1.5 หน่วยงานระดับอ าเภอมีการเฝ้าระวัง 
และรายงานค่าดัชนีลูกน้ ายุงลาย ในชุมชน, โรง
เรียน,โรงพยาบาล ,และศาสนสถาน

CUP/รพ.สต.15 แห่ง   
104 หมู่บ่าน

CUP ทัพทัน        
  รพ.สต.ทุกแห่ง

ผู้รับผิดชอบไตรมาส

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

ตัวช้ีวัดหลัก : 1. ร้อยละของอ าเภอท่ีสามารถควบคุมสถานการณ์โรคติดเช้ืออุบัติใหม่ ให้สงบได้ ภายใน 21 – 28 วัน  ร้อยละ 100

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลาด าเนินการ

งบประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

โครงการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุม และ
รักษา โรคติดเช้ืออุบัติ
ใหม่



1 2 3 4

ผู้รับผิดชอบไตรมาสล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลาด าเนินการ

งบประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

1.6.อ าเภอท่ีมีการระบาด ด าเนินการศูนย์
ปฏิบัติการการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน(EOC) ได้
ตามมาตรฐาน

CUP/รพ.สต.15 แห่ง CUP ทัพทัน

1.7.แผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงาน
ป้องกันควบคุมโรคระดับอ าเภอทัพทัน 
งบประมาณ 2565

1.8 .สอบสวนโรคผู้ป่วยรายแรก (Index 
case) และควบคุมโรคตามมาตรการท่ีเป็น
มาตรฐาน

ร้อยละ 100 CUP ทัพทัน
รพ.สต.ทุกแห่ง

1.9.จัดต้ังศูนย์ให้ค าปรึกษาท่ี SAT เภอทัพทัน
 เพ่ือ ให้ค าปรึกษาแก่โรงพยาบาลชุมชน ตลอด
 24 ชม.

1 ศูนย์ CUP ทัพทัน

1.8 จัดประชุมทีม Worm Room ติดตาม
โรคติดเช้ืออุบัติใหม่

ทีม SAT,JIT 30 คน/4
คร้ัง/ปี

3,000 CUP ทัพทัน

1.10 อ าเภอนิเทศ ติดตาม สนับสนุน 
ประเมินผล

4 คร้ัง/ปี 480 1,920 CUP ทัพทัน

   -      -      -    480   490,720 CUP ทัพทันรวมงบประมาณท้ังโครงการ (บาท)



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 2.ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของผู้ป่วยนอกท้ังหมดท่ีได้รับบริการตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(ร้อยละ 19.5)

ตัวช้ีวัดรอง

กลุ่มงาน/หน่วยงาน   แผนไทย สสอ.ทัพทัน     ผู้รับผิดชอบแผนงาน    นายอดุล สิทธิการ/นางสาวจันทรจิรา มะลิวงษ์   โทรศัพท์   063-9989825

1 2 3 4
1 โครงการพัฒนางาน

การแพทย์แผนไทย 
การแพทย์ผสมผสานและ
สมุนไพร อ าเภอทัพทัน

เพ่ือพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือก

1.ประชุมให้ความรู้เพ่ิมศักยภาพแพทย์แผน
ไทยและผู้ช่วยแพทย์แผนไทยในสถาน
บริการสาธารณสุขเพ่ือรองรับการให้บริการ
คลินิกแพทย์แผนไทย

2.ประชุมช้ีแจง รพ.สต.ทราบและ
ด าเนินงานตามนโยบายการใช้กัญชาทาง
การแพทย์

2.ร่วมออกติดตามและประเมินมาตรฐาน
คลินิคแพทย์แผนไทยในหน่วยบริการทุก 
รพ.สต.

รวมงบประมาณท้ังโครงการ

งบประมาณ
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ
ระยะเวลาด าเนินการ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน ไตรมาส

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

16 หน่วยบริการ ไม่ใช้
งบประมาณ

ไม่ใช้
งบประมาณ

cup/คปสอ.

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  (Service Plan)

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 7.พัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 2.ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

1 2 3 4
1 โครงการแก้ไขปัญหา

สุขภาพจิตและจิตเวช
1.เพ่ือให้ผู้รับบริการ มีความ
สะดวกในการเช้าถึงบริการได้
ง่ายและรวดเร็ว

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบการ
เข้าถึงบริการของผู้ป่วยสุขภาพจิต
และจิตเวช   1. จัดท าระบบ Hot 
line ในการให้บริการโดยมี
เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบประจ าวัน

1. รพช.ทัพทัน/ รพ.สต.
 16 แห่ง

  /   /   /   / ณิชนันท์  เตยหอม

2.จัดระบบคลินิกหมอใจ ใกล้บ้านให้
เข้มแข็งม่ันคง และยังยืน โดยพ้ืนท่ีมี
ส่วนร่วม

  /   /   /   /

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
เครือข่ายในการดูแลผู้ท่ีมี
สุขภาพจิต และจิตเวช ในพ้ืนท่ี
ได้ตาม พรบ.

 กิจกรรมท่ี 2  พัฒนาเครือข่าย
ระดับอ าเภอ ให้มีความรู้ในเร่ือง 
พรบ. สุขภาพจิตระดับอ าเภอ         
 1. จัดอบรมในเร่ืองพรบ.สุขภาพจิต
 ให้รับรู้และสามารถปฏิบัติตามได้

จนท.รพช.,จนท.สสอ.,
จนท.รพ.สต.,ต ารวจ
,อปท.,โรงเรียน,วัด,อสม.
ผู้น าชุมชนทุกแห่ง

2. ประชาสัมพันธ์ พรบ.สุขภาพจิต
ทางหอกระจายข่าว/ประชุม3. พระพูดเร่ืองสุขภาพจิตเดือนละ 
1 คร้ัง(วันพระ)

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

ตัวช้ีวัดรอง   -

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข :  6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  (Service Plan)

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต

                 2.อัตราฆ่าตัวตายส าเร็จ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางณิชนันท์  เตยหอม      โทรศัพท์   089-9592488

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ



1 2 3 4
1 1. สุขศึกษาประชาสัมพันธ์การ

ป้องกันการปรับเปล่ียนพฤติกรรม
โดยใช้

  เพ่ือให้ตรีกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ สตรีอายุ 30-70 ปี / / / / งบกองทุน ณัฐชญา พวงทอง

     - 5 ท า 5 ไม่ห่างไกลมะเร็ง ในการปรับเปล่ียนพฤติการ ในเขตบริการสุขภาพ เงินบ ารุง
     - 9 เคล็ดลับสู่อาหารต้านมะเร็ง ป้องกันการเกิดโรคมะเร็ง รพ.สต.

     - 7 สัญญาณอันตรายของ
โรคมะเร็ง

  เพ่ือให้ประชากรกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการคัดกรองมะเร็งเต้านม

โรงพยาบาล

จัดต้ังคลินิกลดเส่ียง

     - จัดท า HPV ในสตรีไทย****   เพ่ือให้ประชากรกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก

สตรีอายุ 30-60 ปีใน
เขตบริการสุขภาพ

  เพ่ือให้ประชากรกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่
ล าไส้ตรง

ประชาการกลุ่มเส่ียงอายุ
 50 ปีข้ึนไป

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2569

ตัวช้ีวัดรอง 1. สตรี 30-70 ปีมีการตรวจเต้านมด้วยตนเองไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวัดรอง 2. สตรีอายุ 30-60 ปีตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ใน 5 ปี

ตัวช้ีวัดรอง 3. ผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายได้รับการดูแลจนถึงสถานะสุดท้ายของชีวิตมากกว่าร้อยละ 80

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

แหล่ง
งบประมาณ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานโรคไม่ติดต่อ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางสาวณัฐชญา พวงทอง      โทรศัพท์   083-625888

ผู้รับผิดชอบ

แผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
สาขาโรคมะเร็ง ให้เกิดความ
เช่ือมโยงทรัพยากร  และ
ระบบงานสาธารณสุข ต้ังแต่
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพจนถึง
ระดับ Excelllence Center

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 2.ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข :  6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  (Service Plan)

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ตัวช้ีวัดหลัก 1. ร้อยละของผู้ป่วยมะร็ง 5 อันดับแรกได้รับการรักษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด



1 2 3 4

ตัวช้ีวัดรอง 1. สตรี 30-70 ปีมีการตรวจเต้านมด้วยตนเองไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวัดรอง 2. สตรีอายุ 30-60 ปีตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ใน 5 ปี

ตัวช้ีวัดรอง 3. ผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายได้รับการดูแลจนถึงสถานะสุดท้ายของชีวิตมากกว่าร้อยละ 80

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

แหล่ง
งบประมาณ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานโรคไม่ติดต่อ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางสาวณัฐชญา พวงทอง      โทรศัพท์   083-625888

ผู้รับผิดชอบ

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ตัวช้ีวัดหลัก 1. ร้อยละของผู้ป่วยมะร็ง 5 อันดับแรกได้รับการรักษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด

ระบบบริการ
1. ให้การวินิจฉัยและส่งต่อท่ี
รวดเร็วและเหมาะสม

2. ประเมินผลการคัดกรองตาม
ตัวช้ีวัดคุณภาพ

3. จัดท าแนวทางปฏิบัติในการส่ง
ต่อผู้ป่วยโรคมะเร็ง/ผู้ป่วยระยะ
สุดท้าย

4. จัดต้ัง Pain Clinic
5. จัดต้ัง Palliative care ward
6.  Home Care unit

2 กิจกรรมโครงการท่ีจะ
ให้บริการ

Early Diagnosis/การคัดกรอง 1.เพ่ือค้นหามะเร็งเต้านมและ สตรีอายุ 30-70 ปี / / / /

(Health service Delivery) 1. ตรวจเต้านมด้วยตนเอง ( Breast
 Self Examination :BSE )

ปากมดลูกได้รับการตรวจพบใน
ระยะแรกเร่ิม

ประชากรกลุ่มเส่ียงมะเร็ง
ล าไส้อายุ 50 ปีข้ึนไป

เงินบ ารุง

2. การตรวจด้วยเจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข ( Clinical Breast  
Examination: CBE )

1.เพ่ือค้นหามะเร็งล าไส้ใหญ่ล าไส้
ตรงได้รับการตรวจพบในระยะ
แรกเร่ิม

ในเขตบริการสุขภาพ รพ.สต.



1 2 3 4

ตัวช้ีวัดรอง 1. สตรี 30-70 ปีมีการตรวจเต้านมด้วยตนเองไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวัดรอง 2. สตรีอายุ 30-60 ปีตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ใน 5 ปี

ตัวช้ีวัดรอง 3. ผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายได้รับการดูแลจนถึงสถานะสุดท้ายของชีวิตมากกว่าร้อยละ 80

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

แหล่ง
งบประมาณ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานโรคไม่ติดต่อ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางสาวณัฐชญา พวงทอง      โทรศัพท์   083-625888

ผู้รับผิดชอบ

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ตัวช้ีวัดหลัก 1. ร้อยละของผู้ป่วยมะร็ง 5 อันดับแรกได้รับการรักษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด

3. คัดกรองมะเร็งเต้านมในสตรีอายุ
 30-70 ปี

2. เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคมะเร็งได้รับการ
รักษาภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม

โรงพยาบาล

4. คัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ล าไส้
ตรงกลุ่มเส่ียงอายุ 50 ปีข้ึนไป

ตามมาตรฐานการรักษาแต่ละโรค

5. อบรมอสม./ แกนน าสตรี เพ่ือ
ถ่ายทอดความความรู้ให้แก่สตรี
กลุ่มเป้าหมาย

6. อสม. กระตุ้นสตรีกลุ่มเป้าหมาย
ตรวจเต้านมด้วยตนเองเป็นประจ า
ทุกเดือน

7. สตรีกลุ่มเป้าหมายตรวจพบ
ความผิดปกติของเต้านมได้รับการ
ส่งต่อพบ จนท.สธ.

8. จนท.สธ. ประเมินทักษะการ
ตรวจเต้านมด้วยตนเอง9. ในกรณีพบก้อนหรือความ
ผิดปกติของเต้านมส่งต่อพบ 
จนท.สธ. ทุกราย

10. สุขศึกษาประชาสัมพันธ์การป้องกัน
การปรับเปล่ียนพฤติกรรมโดยใช้



1 2 3 4

ตัวช้ีวัดรอง 1. สตรี 30-70 ปีมีการตรวจเต้านมด้วยตนเองไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวัดรอง 2. สตรีอายุ 30-60 ปีตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ใน 5 ปี

ตัวช้ีวัดรอง 3. ผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายได้รับการดูแลจนถึงสถานะสุดท้ายของชีวิตมากกว่าร้อยละ 80

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

แหล่ง
งบประมาณ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานโรคไม่ติดต่อ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางสาวณัฐชญา พวงทอง      โทรศัพท์   083-625888

ผู้รับผิดชอบ

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ตัวช้ีวัดหลัก 1. ร้อยละของผู้ป่วยมะร็ง 5 อันดับแรกได้รับการรักษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด

     - 5 ท า 5 ไม่ห่างไกลมะเร็ง

     - 9 เคล็ดลับสู่อาหารต้านมะเร็ง

     - 7 สัญญาณอันตรายของ
โรคมะเร็ง11. จัดบริการตรวจคัดกรองมะเร็งปาก
มดลูกเชิงรุกในชุมชน Pap smear 
Delivery@Home

การเข้าถึงบริการ

- จัดท าฐานข้อมูลผู้ป่วย

- ปฏิบัติตามแนวทางการดูแลผู้ป่วย
โรคมะเร็ง- ปฏิบัติตามแนวทางการดูแลผู้ป่วย
ระยะสุดท้าย- ให้การส่งต่อผู้ป่วยตามแนวทาง
ปฏิบัติในการส่งต่อผู้ป่วย

- ให้ความรู้ประชาชนในการป้องกัน
โรคมะเร็ง- ประเมินผลการคัดกรองตาม
ตัวช้ีวัดคุณภาพ- จัดต้ัง Palliative care ward

- Home Care Unit



1 2 3 4

ตัวช้ีวัดรอง 1. สตรี 30-70 ปีมีการตรวจเต้านมด้วยตนเองไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

ตัวช้ีวัดรอง 2. สตรีอายุ 30-60 ปีตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ใน 5 ปี

ตัวช้ีวัดรอง 3. ผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายได้รับการดูแลจนถึงสถานะสุดท้ายของชีวิตมากกว่าร้อยละ 80

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)
ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

แหล่ง
งบประมาณ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานโรคไม่ติดต่อ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางสาวณัฐชญา พวงทอง      โทรศัพท์   083-625888

ผู้รับผิดชอบ

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ตัวช้ีวัดหลัก 1. ร้อยละของผู้ป่วยมะร็ง 5 อันดับแรกได้รับการรักษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด

3 การพัฒนาบุคลากร 
(HealthWork Force)

1.  จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ิม
ศักยภาพแพทย์และพยาบาล
วิชาชีพใน

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคคลากร เจ้าหน้าสาธารณสุข / งบกองทุน

การให้ยาระงับปวดPain 
management Palliative care

สาธารณสุขทุกระดับให้มีความพร้อม ทุกระดับ เงินบ ารุง

2.  จัดประชุมวิชาการเร่ืองโรคการ
วินิจฉัยการรักษาแก่บุคลากร สธ.

ในการดูแลค้นหากลุ่มเส่ียงมะเร็ง / / รพ.สต.

3.  จัดประชุมวิชาการ การดูแล
ผู้ป่วยมะเร็งแบบองค์รวมและการ
ดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย

/ / / โรงพยาบาล

4.  จัดอบรมเวชสถิติและ จนท.ท่ี
เก่ียวข้องในการบันทึกข้อมูลและใช้
โปรแกรม  Thai cancer base

/



1 2 3 4

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   -

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต

                 2.อัตราฆ่าตัวตายส าเร็จ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางณิชนันท์  เตยหอม      โทรศัพท์   089-9592488

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพญาติ/อส
ม.ในการดูแลผู้ป่วยจิตเวช

กิจกรรมท่ี 3 การดูแลผู้ป่วยจิตเวช
แบบมีพ่ีเล้ียง   1. จัดอบรมญาติ 
ผู้ป่วยและอสม.ท่ีมีผู้ป่วยความ
รับผิดชอบของตนเอง

1. จ านวนผู้ป่วยจิตเวช
ของแต่ละพ้ืนท่ี

  /

2.ลดปัญหาการขาดยา

3.ลดปัญหาการท าร้ายตนเอง
และผู้อ่ืน

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพอสม. กิจกรรมท่ี 4  ฟ้ืนฟูแกนน า อสม.
เช่ียวชาญด้านสุขภาพจิต  1. จัด
อบรมให้ความรู้  อสม.

แกนน าอสม.รพ.สต.ละ
10 คน

  /

2. เพ่ือเฝ้าระวังปัญหาการฆ่า
ตัวตายของคนในชุมชน

2.ฝึกทักษะการคัดกรองเก่ียวกับ
สุขภาพจิตในผู้ป่วยกลุ่มโรคเร้ือรัง,
ผู้สูงอายุในชุมชนได้

  /

3. ลดปัญหาการฆ่าตัวตายของ
คนในชุมชน

3. ฝึกทักษะการให้ค าปรึกษาเบ้ืองต้น   /

4. เฝ้าระวังผู้มีปัญหาทาง
สุขภาพจิตและจิตเวชในชุมชน

4. รณรงค์คัดกรองสุขภาพจิตปีละ 2
 คร้ัง

  /   /

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพอสม. กิจกรรมท่ี 5 อบรมแกนน า อสม.
เช่ียวชาญด้านยาเสพติด(เหล้า) 1. 
จัดอบรมให้ความรู้อสม.

แกนน าอสม.รพ.สต.ละ
10 คน

  /



1 2 3 4

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   -

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต

                 2.อัตราฆ่าตัวตายส าเร็จ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางณิชนันท์  เตยหอม      โทรศัพท์   089-9592488

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

2. เพ่ือเฝ้าระวังปัญหาการฆ่า
ตัวตายของคนในชุมชน

2.ฝึกทักษะการคัดกรองเก่ียวกับ
เหล้าของคนในชุมชนได้

  /

3. ลดปัญหาการฆ่าตัวตายของ
คนในชุมชน

3. ฝึกทักษะการให้ค าปรึกษาเบ้ืองต้น   /

4. เฝ้าระวังปัญหาทาง
สุขภาพจิตและจิตเวชในชุมชนท่ี
เกิดจากการด่ืมเหล้า

4. รณรงค์คัดกรองเหล้าปีละ 2 คร้ัง   /   /

1. เพ่ือพัฒนาความรู้ และทักษะ
ในเร่ืองการปฏิบัติการในการ
จ ากัดพฤติกรรมและการเจรจา
ต่อรอง

กิจกรรมท่ี 6  พัฒนาทักษะในการ
ควบคุมจ ากัดพฤติกรรมผู้ป่วยจิตเวช
เม่ือมีพฤติกรรมก้าวร้าวรุนแรง คลุ้ม
คล่ัง                                    
1.จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองพฤติกรรม
ของผู้ป่วยจิตเวช

จนท. สธ,อพปร./กู้ภัย,
ผู้น าชุมชน,ต ารวจ

  /

2.ให้ความรู้ในเร่ืองการเจรจาต่อรอง   /

3.ฝึกทักษะในการควบคุมจ ากัด
พฤติกรรมผู้ป่วยจิตเวชท่ีมีอาการ
ก้าวร้าว รุนแรง คลุ้มคล่ัง

  /

4. ฝึกทักษะ การเจรจาต่อรอง   /



1 2 3 4

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   -

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต

                 2.อัตราฆ่าตัวตายส าเร็จ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางณิชนันท์  เตยหอม      โทรศัพท์   089-9592488

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

2 1.เพ่ือให้ผู้รับบริการ มีความ
สะดวกในการเช้าถึงบริการได้
ง่ายและรวดเร็ว ในอ าเภอทัพทัน

ประชุมคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภออ าเภอทัพ
ทัน

20 คน/2คร้ัง 4,200 CUP ทัพทัน ณิชนันท์

2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
เครือข่ายในการดูแลผู้ท่ีมี
สุขภาพจิต และจิตเวช ในพ้ืนท่ี
ได้ตาม พรบ.

ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอด้านการ
พัฒนาศักยภาพของเครือข่ายในการ
ดูแลผู้ท่ีมีสุขภาพจิต และจิตเวช ใน
พ้ืนท่ี

30 คน/2 คร้ัง 6,300 ณิชนันท์

3.เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะ
แก่เครือข่าย อสม.ในการดูแลผู้
ท่ีมีสุขภาพจิต และจิตเวช ใน
พ้ืนท่ีได้ตาม พรบ.

จัดอบรมพัฒนาศักยภาพของ
เครือข่ายในการดูแลผู้ท่ีมีสุขภาพจิต
 และจิตเวช ในพ้ืนท่ี

65 คน 12,900

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของเครือข่ายในการดูแลผู้
ท่ีมีสุขภาพจิต และจิตเวช ในพ้ืนท่ี

65 คน 12,900 ณิชนันท์ /รพ.สต.
ทุกแห่ง

เครือข่ายในการดูแลผู้ท่ีมีสุขภาพจิต
และจิตเวช ในพ้ืนท่ีด าเนินการตาม
แผน

อสม./รพ.สต.

โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอ าเภอ 
ประเด็นแก้ไขปัญหา
สุขภาพจิตและจิตเวช 
 ปีงบประมาณ 2569



1 2 3 4

ไตรมาสท่ี (ระบุเดือน)

ตัวช้ีวัดรอง   -

โครงการ  8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)     ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไม่เกิน 3 ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดหลัก  1. ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต

                 2.อัตราฆ่าตัวตายส าเร็จ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน     งานสร้างเสริมสุขภาพ    ผู้รับผิดชอบแผนงาน     นางณิชนันท์  เตยหอม      โทรศัพท์   089-9592488

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ รวม
งบประมาณ

(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ

วิเคราะห์สถานการณ์และคืนข้อมูล
ในการดูแลผู้ท่ีมีสุขภาพจิต และจิต
เวช ในพ้ืนท่ี  ในการประชุมหัวหน้า
ส่วนราชการ การประชุม
ประจ าเดือนผู้น าชุมชน

CUP

ก ากับติดตาม สรุปประเมินผล ณิชนันท์

36,300รวม



1 2 3 4

1 โครงการคัดเลือกบุคลากรและ
ข้าราชการพลเรือน

เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจในเจ้าหน้าท่ี คัดเลือกบุคลากรดีเด่นประจ า
หน่วยงาน  และข้าราชการพลเรือน
ดีเด่น ตามหลักเกณฑ์และแนวทาง
ของ สสจ.อุทัยธานี

16 หน่วยบริการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ

สสอ.

2 โครงการพัฒนาความรู้และทักษะ
บุคลากรสาธารณสุขปี 2569

1.เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้แก่บุคลากร
ให้สอดคล้องกับนโยบายด้านต่างๆ

1.จัดประชุมช้ีแจงในการประชุม
ประจ าเดือนบุคลากร สสอ.ทัพทัน

25 คน/เดือนละ 1
 คร้ัง

  - ผู้จัดฯ

2.เพ่ือฟ้ืนฟูความรู้บุคลากรในการ
ปฏิบัติงานประจ าให้ได้มาตรฐาน
ตามเกณฑ์คุณภาพ

2.จัดประชุมช้ีแจงผู้รับผิดชอบงาน
ในเร่ืองท่ีส าคัญตามแผนพัฒนา
บุคลากรด้านวิชาการฯปีงบประมาณ
 2563

ทุก รพ.สต. แห่งละ
อย่างน้อย 1 คน

   - ผู้จัดฯ

3.ส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
พัฒนากับหน่วยงานสนับสนุน
วิชาการ เช่น  Care  maneger

   - ผู้จัดฯ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน

โครงการ  การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านสุขภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

กลุ่มงาน   ทรัพยากร สสอ.ทัพทัน                                ผู้รับผิดชอบ  นายอดุล สิทธิการ           โทรศัพท์   063-9989825
ตัวช้ีวัดหลัก     ระดับความส าเร็จของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารระบบการผลิตพัฒนาก าลังคนได้ตามเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนด

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 3.บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 10.การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

รวมงบ
ประมาณ(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาสไตรมาส



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 3.บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

ผู้รับผิดชอบ
1 2 3 4

1 โครงการอบรมอสม. 1.พัฒนาความรู้ อสม. 1.อบรมให้ความรู้ 104 คน ⁄ 24,960 สสจ. อสม
หมอประจ าครอบครัว ในการอบรมอสค.และดูแล เร่ืองการแก้ไขปัญหา รพ.สต. 16 แห่ง
ปี 2568 ประชาชนในเขตรับผิดชอบ ในพ้ืนท่ีและภาวะการ

ให้มีทักษะในการ เป็นผู้น าภาวะการเป็นผู้น า
ปฏิบัติงาน 2.ถ่ายทอดความรู้

ให้แก่ อสค.

2 โครงการอบรมฟ้ืนฟูพัฒนา 1.พัฒนาความรู้ 1.อบรมให้ความรู้ 901 ⁄ 245,260 รพ.ทัพทัน ณิชนันท์ เตยหอม
ศักยภาพภาพ อสม. ความเข้าใจของอสม. ด้านการส่งเสริม รพ.สต. 16 แห่ง

ให้มีทักษะในการปฏิบัติ สุขภาพและป้องกัน
งานด้านส่งเสริมสุขภาพ 2.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้
และป้องกันโรคและแก้ไข ผลการปฏิบัติงานด้าน
ปัญหา ส่งเสริมสุขภาพ

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

กลุ่มงาน/ผู้รับผิดชอบงาน  นางณิชนันท์ เตยหอม    โทรศัพท์   089-9592488

ล าดับ
โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/

จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

แผนงาน 10.พัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

โครงการ  การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านสุขภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน

ตัวช้ีวัดหลัก     ระดับความส าเร็จของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารระบบการผลิตพัฒนาก าลังคนได้ตามเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนด

ไตรมาส



1 2 3 4

1 โครงการคัดเลือกบุคลากรและ
ข้าราชการพลเรือน

เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจในเจ้าหน้าท่ี คัดเลือกบุคลากรดีเด่นประจ า
หน่วยงาน  และข้าราชการพลเรือน
ดีเด่น ตามหลักเกณฑ์และแนวทาง
ของ สสจ.อุทัยธานี

16 หน่วยบริการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ

สสอ.

2 โครงการพัฒนาความรู้และทักษะ
บุคลากรสาธารณสุขปี 2569

1.เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้แก่บุคลากร
ให้สอดคล้องกับนโยบายด้านต่างๆ

1.จัดประชุมช้ีแจงในการประชุม
ประจ าเดือนบุคลากร สสอ.ทัพทัน

25 คน/เดือนละ 1
 คร้ัง

  - ผู้จัดฯ

2.เพ่ือฟ้ืนฟูความรู้บุคลากรในการ
ปฏิบัติงานประจ าให้ได้มาตรฐาน
ตามเกณฑ์คุณภาพ

2.จัดประชุมช้ีแจงผู้รับผิดชอบงาน
ในเร่ืองท่ีส าคัญตามแผนพัฒนา
บุคลากรด้านวิชาการฯปีงบประมาณ
 2563

ทุก รพ.สต. แห่งละ
อย่างน้อย 1 คน

   - ผู้จัดฯ

3.ส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
พัฒนากับหน่วยงานสนับสนุน
วิชาการ เช่น  Care  maneger

   - ผู้จัดฯ

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน

โครงการ  การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านสุขภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ

กลุ่มงาน   ทรัพยากร สสอ.ทัพทัน                                ผู้รับผิดชอบ  นายอดุล สิทธิการ           โทรศัพท์   063-9989825
ตัวช้ีวัดหลัก     ระดับความส าเร็จของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารระบบการผลิตพัฒนาก าลังคนได้ตามเกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนด

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 3.บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 10.การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

รวมงบ
ประมาณ(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณรายไตรมาสไตรมาส



ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 11.การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

ตัวช้ีวัดหลัก  1.ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธาณณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 100)

ตัวช้ีวัดรอง

กลุ่มงาน    นิติกร สสอ.ทัพทัน      ผู้รับผิดชอบแผน     นายอดุล สิทธิการ   โทรศัพท์  0639989825

1 2 3 4

1 โครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
ทัพทัน

พัฒนาปรับปรุงให้หน่วยงานใน
สังกัดให้มีคุณภาพมาตรฐานตาม
กรอบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน

1.ประชุมช้ีแจงการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
ให้กับบุคลากรส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน

เจ้าหน้าท่ีของ
หน่วยงาน
เป้าหมาย 
จ านวน 5 คน

ไม่ใช้
งบประมาณ

ไม่ใช้
งบประมาณ

สสอ.

2 โครงการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตประพฤติ
มิชอบ และส่งเสริมจริยธรรม

เพ่ือป้องกันการทุจริตประพฤติมิ
ชอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล
ให้กับเจ้าหน้าท่ี

ประชุมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ทุจริตประพฤติมิชอบและเสริมสร้างธรรมาภิบาล
ให้กับเจ้าหน้าท่ี

เจ้าหน้าท่ีของ
หน่วยงาน
เป้าหมาย 
จ านวน 40  คน

ไม่ใช้
งบประมาณ

ไม่ใช้
งบประมาณ

สสอ.

ไตรมาส

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รวมงบประมาณท้ังโครงการ

รวมงบ
ประมาณ(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/งบประมาณ
รายไตรมาส

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : ประเมินคุณธรรม ความโปร่งใส



ตัวช้ีวัดหลัก  ร้อยละของจังหวัดท่ีผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล

ตัวช้ีวัดรอง

กลุ่มงาน    ยุทธศาสตร์ สสอ.ทัพทัน      ผู้รับผิดชอบแผน     นายอดุล สิทธิการ    โทรศัพท์  063-9989825

ตค พย ธค มค

1.ช้ีแจงท าความเข้าใจเร่ือง
แนวทางการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศอ าเภอ
ทัพทัน

1. ประชุมทีม Admin  ระดับอ าเภอ 5 คน/4 คร้ัง/ปี  ไม่ใช้
งบประมาณ

ไม่ใช้
งบประมาณ

สสอ.

2.พัฒนาศักยภาพทีม Admin 
ระดับต าบล

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ Admin  
ระดับต าบล

16 คน /2 คร้ัง
 6 วัน/ปี

3.ก ากับติดตามการบันทึก
ข้อมูลของสถานบริการ

3.ก ากับติดตาม การบันทึกข้อมูลของสถานบริการ

4.ติดตามผลการด าเนินงาน 
ปัญหา อุปสรรค และแนวทาง
แก้ไขปัญหา

4.สุ่มสถานบริการร้อยละ 50 เพ่ือติดตามปัญหา
อุปสรรคในการด าเนินงาน

รพ.สต. 7 
แห่ง/ปี

โครงการพัฒนาระบบข้อมูล
ข่าวสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศอ าเภอทัพทัน

รวมงบประมาณท้ังโครงการ

รวมงบ
ประมาณ(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ล าดับ โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก
เป้าหมาย/

จ านวน

ระยะเวลาด าเนินการ/งบประมาณราย
ไตรมาส

1

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ

ไตรมาส

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทัพทัน  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข : 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 12.การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ




